Jugendkulturarbeit
auf dem Priufstand

Kulturelle Jugendarbeit

I ‘ Landesvereinigung
NRW e.V.



Der Wirksamkeitsdialog ist auch ein In-
strument der Selbstreflexion Uber die ei-
gene Arbeit und zeigt auf, wie diese den
gesellschaftlichen Herausforderungen

begegnet.




Sind wir gut?

Bericht zum Wirksamkeitsdialog
in der kulturellen Jugendarbeit

Teil VI

Mit Unterstltzung des

Landesvereinigung Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie,
Kulturelle Jugendarbeit Gleichstellung, Flucht und Integration
\ ¥ 4 des Landes Nordrhein-Westfalen A

NRW elV.




Vorwort

Jugendkulturarbeit auf dem Prifstand - ,,Sind wir gut?“
Unser Verstandnis von Kultureller Jugendarbeit
Vorbemerkungen zum Bericht

Konzeption und Instrumente des Wirksamkeitsdialoges

Auswertung der Teilnehmer*innenbefragung 2022
Kinder und Jugendliche

Auswertung der Angebote durch die Landesarbeits-
gemeinschaften 2022

Auswertung des Input-Output-Vergleichs 2022
Landesarbeitsgemeinschaften
Jugendkunstschulen

Zusammenfassung der Ergebnisse

Die LKJ und ihre Landesarbeitsgemeinschaften

Impressum

10

12

24

44

46

54

76

82

86



Jugendkulturarbeit auf dem Priifstand ,,Sind wir gut?*
Seit 1999 stellen sich die Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit und ihre Mitglieder
diese selbstkritische Frage, und sie haben in dieser Zeit intensive Erfahrungen mit der
Durchfihrung und Auswertung des Wirksamkeitsdialoges gemacht.

Die LKJ war der erste Dachverband der Jugendarbeit in Nordrhein-Westfalen, der In-
halte, Ziele und Leistungen der Kulturellen Jugendarbeit evaluiert und in regelmaBigen
Berichten umfangreich dokumentiert und veréffentlicht hat. Damit konnte die Kulturelle
Jugendarbeit ihr Profil scharfen — durchaus auch im Sinne einer kritischen Reflexion tber
die eigenen Stérken, aber auch die Schwéachen.

Von Beginn an wurde der Wirksamkeitsdialog von
der LKJ, ihren Arbeitsgemeinschaften und den Jugend-
kunstschulen offensiv umgesetzt, einerseits um verlass-
liches Datenmaterial zu generieren, andererseits um das
eigene Arbeitsfeld vor dem Hintergrund gesellschafts-
politischer Herausforderungen und der sich kontinuier-
lich verandernden Lebensbedingungen von Kindern und
Jugendlichen weiter zu entwickeln und zu qualifizieren.
Dabei wurden auch Defizite deutlich, denen mit neuen
Konzepten, Programmen, Veranstaltungen und Projekten

begegnet wurde. Der Wirksamkeitsdialog ist insofern auch

ein Instrument der Selbstvergewisserung Uber die eigene
Arbeit und zeigt auf, wie die Kulturelle Jugendarbeit in Nordrhein-Westfalen den sich
wandelnden Lebenswelten begegnet. Die immer gleichbleibenden Titel der Ver&ffentlich-
ungen zum Wirksamkeitsdialog in der Kulturellen Jugendarbeit bringen dies zum Ausdruck:
»3ind wir gut?“ und ,Wie und wo kénnen wir besser werden?*

Im vorliegenden Bericht sind die Ergebnisse der Totalerhebung aus dem Jahr 2022
aufgearbeitet und werden mit zahlreichen anschaulichen Grafiken visualisiert. Die Folgen
der Corona-Pandemie, der wachsende Zustrom von jungen Gefllichteten durch den An-
griffskrieg auf die Ukraine und die Starkung des Kinderschutzes sind die besonderen
Herausforderungen, auf die die LKJ und ihre Mitglieder flexibel reagiert haben, z. B. mit
der Entwicklung neuer Angebotsformate. Mehrbelastungen bei gleichem Personaleinsatz
wurden von den Fachkraften der Kulturellen Jugendarbeit aufgefangen — ihnen gilt hier-
fur mein besonderer Dank. Die Kulturelle Jugendarbeit tragt mit ihren Angeboten dazu bei,
als ein zwar kleiner, aber leistungsstarker Tragerverbund im Rahmen des Kinder- und Ju-
gendplans die Lebensweltorientierung als Leitprinzip der Kinder- und Jugendkulturarbeit
zu verankern. Sie ist ein Garant fUr eine partizipative und innovative Kinder- und Jugend-

arbeit in Nordrhein-Westfalen.

Kurt Eichler Vorsitzender LKEJ NRW elV.



Kultureller Jugendarbeit

In der Kulturellen Jugendarbeit werden junge Menschen zur aktiven Gestaltung von Kunst
und Kultur angeregt. Kinder und Jugendliche entwickeln in geschitzten Freirdumen der
Kulturellen Jugendarbeit Kompetenzen, stirken ihre Persdnlichkeiten und gestalten die
Gesellschaft, in der sie leben, aktiv mit.

Die LKJ und ihre Landesarbeitsgemeinschaften ermdéglichen Kindern und Jugend-
lichen kulturelle und gesellschaftliche Teilhabe.

Unsere Schwerpunkte sind:
* Partizipation
« Offenheit/Freirdume
* Schutz- und Vertrauensrdume
* Abbau/Kompensation von Benachteiligungslagen
* Anerkennung von Vielfalt
* Pravention (sexualisierter) Gewalt und Kinderschutz
* Gendersensibilitat
* Inklusion
e Erreichbarkeit
* Kooperation
« Jugendhilfe
«  Asthetische Bildung
* Medienkompetenz

Kulturelle Jugendarbeit handelt nach folgenden Prinzipien:
* Sie orientiert sich an der Lebenswelt und dem Alltag von Kindern und Jugend-
lichen, ist haufig themenorientiert;
+ setzt an den Starken von Kindern und Jugendlichen an;
« fordert Eigentatigkeit statt reiner Rezeption;
« fordert die Partizipation von Kindern und Jugendlichen;
+ st ganzheitlich orientiert;
* wird freiwillig wahrgenommen;
« ist breitenkulturell angelegt, d. h., sie richtet sich an alle Kinder und Jugendlichen;
+ findet in der Regel in Gruppen statt.

Charakteristisch fur die Kulturelle Jugendarbeit ist die Vielfalt ihrer Arbeitsansatze und
Vermittlungsmethoden, die immer neue Zugéange zur kulturellen Bildung und kulturellen
Kompetenz eréffnen. Im Wesentlichen sind die aktuellen Arbeitsweisen:

* Projektarbeit

+ Offene Werkstattangebote

*  Kurse und Gruppenangebote



*  Workshops

+ Offener Bereich

* Aufsuchende Angebote, v. a. im 6ffentlichen Raum
« Digitale Angebote

Die gesellschaftliche Bedeutung der Kulturellen Jugendarbeit als ressortlibergreifende
Querschnittsaufgabe von Jugend-, Bildungs- und Kulturpolitik liegt in ihrem besonderen
Beitrag zur allgemeinen Persdnlichkeitsbildung und damit zur Sozialisation der Kinder
und Jugendlichen.

Als Arbeitsfeld zwischen den unterschiedlichen politischen Ressorts ist ihre ver-
netzende und verbindende Qualitdt ein Beitrag zur Ressourcenblindelung und zur Ver-
netzung der verschiedenen Bereiche. Auch in der Ganztagsbildung haben die Trager der
Kulturellen Jugendarbeit eine wichtige Bedeutung. Eine Rahmenvereinbarung mit dem
Land regelt die Zusammenarbeit mit Offenen Ganztagsgrundschulen.



Vorbemerkungen zum Bericht

Zum sechsten Mal legt die LKJ NRW e\V. einen ausfihrlichen Bericht zum Wirksamkeits-
dialog mit differenziertem Datenmaterial vor. Seit 25 Jahren verstehen die LKJ, ihre Ar-
beitsgemeinschaften sowie die Jugendkunstschulen den Wirksamkeitsdialog als einen
Prozess, der Raum bietet flr Diskurs inhaltliche Neuorientierungen, Entwicklungen und
eine kontinuierliche Optimierung der Erhebungsinstrumente.

Kulturelle Jugendarbeit ist integraler Bestandteil der Kinder- und Jugendhilfe in Nord-
rhein-Westfalen. lhre rechtliche Grundlage ist das Kinder- und Jugendférderungsgesetz
Nordrhein-Westfalen, in dem es heif3t:

.Die Kulturelle Jugendarbeit soll Angebote zur Férderung der Kreativitdt und Asthetik im
Rahmen kultureller Formen umfassen, zur Entwicklung der Persénlichkeit beitragen und
jungen Menschen die Teilnahme am kulturellen Leben der Gesellschaft erschlieBBen. Hierzu
gehdéren auch Jugendkunst- und Kreativitdtsschulen.” (§ 10 Abs. 3)

Mit dieser Grundlage hat die Kulturelle Jugendarbeit einen Stellenwert, der ihrer ho-
hen Akzeptanz bei Kindern und Jugendlichen sowie ihren vielfaltigen positiven Wirkungen
auf Bildungsbiografien von Kindern und Jugendlichen und damit auf die Gesellschaft Rech-
nung tragt. Die rechtliche Verankerung und die Férderung durch das Ministerium fir Kin-
der, Jugend, Familie, Gleichstellung, Flucht und Integration des Landes NRW ermdéglichen
Projekte und Programme, eine kontinuierliche Weiterentwicklung von Konzepten sowie
seit Jahrzehnten etablierte und sich permanent qualifizierende Fachstrukturen.

Die Ergebnisse aus dem Wirksamkeitsdialog zeigen, dass Kulturelle Jugendarbeit fur
Offenheit steht, Freirdume bietet und auch schwer zu erreichenden Kindern und Jugend-
lichen asthetische Bildungserfahrungen ermdglicht. Schwerpunkte der letzten Jahre waren
Partizipation, der Abbau und die Kompensation von Benachteiligungslagen, die Anerken-
nung von Vielfalt, Gendersensibilitdt und Inklusion. In allen Angeboten der Kulturellen
Jugendarbeit haben dabei der Kinderschutz und die Prévention (sexualisierter) Gewalt
hochste Prioritat. Die Erhebungsmethoden fir diesen Wirksamkeitsdialog sind und werden
im Hinblick auf den Kinderschutz weiterentwickelt.

Die Arbeitsgemeinschaften der Kulturellen Jugendarbeit und Jugendkunstschulen
sind durch verstarkte Projekt- und Programmentwicklung zu aktuellen jugend- und ge-
sellschaftspolitischen Themen der Dynamik einer lebensweltgerechten Kinder- und Ju-
gendarbeit nachgekommen.

Die Kulturelle Jugendarbeit Nordrhein-Westfalen wird durch den Kinder- und Jugend-
forderplan des Landes Nordrhein-Westfalen finanziert. Dieser wird in jeder Legislatur-
periode neu aufgestellt.

Der fUr diesen Bericht mafBigebliche Plan bezieht sich auf die Jahre 2018-2022. Die
gesellschaftlichen Entwicklungen und Veranderungen durch die Corona-Pandemie, der
wachsende Zustrom von jungen Geflichteten und die Starkung des Kinderschutzes
spiegeln sich in diesem Wirksamkeitsdialog wider. Im Kinder-und Jugendférderplan des

Landes Nordrhein-Westfalen wird die Kulturelle Jugendarbeit als zentraler Kompetenz-



bereich der Jugendarbeit dargestellt, der die Entwicklung der Persdnlichkeit von jungen
Menschen, die Integration und die Bildung férdert. Die inhaltlichen Ziele — Partizipation,
Digitalisierung, Diversitat, Bildung, Pravention — entsprechen einer zeitgemaBen Kinder-
und Jugendarbeit und setzen die Anforderungen aus dem Kinder- und Jugendférderungs-
gesetz Nordrhein-Westfalen konsequent um. Dabei ist selbstversténdlich, dass die Quer-
schnittsaufgaben wie z. B. Gendersensibilitdt, Vielfalt, Inklusion, Nachhaltigkeit und Kli-
maschutz sowie besonders die Férderung benachteiligter Kinder und Jugendlicher in die
Angebote der unterschiedlichen Trager integriert werden.

Der Kinder- und Jugendférderplan 2018-2022 sah fiur die Forderung der LKJ, ihrer
Landesarbeitsgemeinschaften und der Jugendkunstschulen wesentliche Verbesserungen
vor. Die Férderung durch die fachbezogene Pauschale ermdéglicht die nétige flexible An-
passung der Angebote an aktuelle Entwicklungen. Die jahrliche Dynamisierung zum Aus-
gleich der Teuerungsraten ist zusatzlich ein wichtiger Bestandteil der nachhaltigen Struk-
tursicherung. In unterschiedlichen Férderbereichen wurden dartber hinaus Projektmittel
bereitgestellt. Zuwendungen des Landes Nordrhein-Westfalen zur Férderung von Angeboten
fur junge Gefllichtete haben eine Vielzahl von Projekten fir diese Zielgruppe erméglicht.
Aufgrund des Zustroms junger Geflichteter aus der Ukraine wurden 2022 zusatzliche
Mittel fur die Kulturelle Jugendarbeit bereitgestellt, wodurch mehr Veranstaltungen fir
junge Gefllichtete durchgeflihrt werden konnten. Die LKJ NRW und die Landesarbeits-
gemeinschaften konnten dariber hinaus Uber Sondermittel des Landes vielfaltige For-
dermaBnahmen zur Unterstltzung von Pravention und Nachsorge sexualisierter Gewalt
gegen Kinder und Jugendliche durchfihren. Mit Qualifizierungsangeboten zum Thema
Kinderschutz und Pravention bieten die Landesarbeitsgemeinschaften einen Handlungs-
rahmen fir die Angebote der Kulturellen Jugendarbeit, in denen sich Kinder und Jugend-
liche wohl und sicher fuhlen sollen. Auch wurden 2022 zusatzliche MaBnahmen zum
Ausgleich coronabedingter Nachteile durchgefthrt.

Die Gesamtanzahl der Veranstaltungen ist gestiegen. Besonders bemerkenswert ist,
dass die zusatzlichen Programmangebote ohne héheren Personaleinsatz begleitet, koor-
diniert und durchgefihrt wurden.

Uber den Kernbereich der Angebotsinitiative fiir Kinder und Jugendliche hinaus fiihren
die Arbeitsgemeinschaften und die LKJ Qualifizierungs- und Beratungsangebote, Offent-
lichkeitsarbeit und Vernetzungsangebote mit breitem gesellschaftlichen Wirkungsradius
durch.

Mit ihren Angeboten hat die Kulturelle Jugendarbeit 2022 mehr als 130.000 Kinder
und Jugendliche erreicht.
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Konzeption und Instrumente

des Wirksamkeitsdialoges

Instrumente und Methoden

Die Umsetzung des Wirksamkeitsdialoges bezieht quantitative und je nach Bedarf auch
qualitative Erhebungsmethoden ein. Folgende Instrumente wurden bisher erarbeitet und
als Einstieg in den Wirksamkeitsdialog genutzt:

l. Befragungen von Kindern und
Jugendlichen 2022

Die LKJ und ihre Arbeitsgemeinschaften haben Fragebdgen flur Kinder und Jugendliche
entwickelt, die systematisch in den Veranstaltungen eingesetzt werden. Die Fragebdgen
werden kontinuierlich benutzt und sind ein wichtiges Instrument der Datenerhebung fur
den Wirksamkeitsdialog. Sie erbringen Ergebnisse zur Qualitdt der Veranstaltungen aus
der Sicht der Teilnehmenden und geben Anregungen fir Verdnderungen. Sie werden an
die aktuellen Bedarfe angepasst.

Die Fragebdgen werden nach Vorbearbeitung durch die Fachbereiche von der Ge-
schéftsstelle der LKJ ausgewertet und die Ergebnisse werden zusammengestellt. Weitere
selbst entwickelte Formen/Instrumentarien der Reflexion im Wirksamkeitsdialog sind
moglich und erwilinscht. In begriindeten Ausnahmeféllen, in denen Fragebdgen nicht ein-
gesetzt werden kdnnen, kénnen die Fragen durch einen Bericht der Seminarleitung

ersetzt werden.

Il. Auswertung der Angebote

Die Arbeitsgemeinschaften der Kulturellen Jugendarbeit und die Jugendkunstschulen ha-
ben sich intensiv mit den Anforderungen des neuen Landesjugendplans auseinanderge-
setzt und ihre Angebote zielgruppenorientiert weiterentwickelt. Anknipfend an die erst-
mals im Jahr 1998 durchgeflihrte Bestandsaufnahme der Veranstaltungen hat die Ge-
schiftsstelle der LKJ die Angebote der Arbeitsgemeinschaften und der Jugendkunst-
schulen ab 1999 jahrlich ausgewertet nach Inhalten, Methodik, Zielgruppen, Orten der
Veranstaltungen, Veranstaltungsformaten und -zeiten sowie ggf. Kooperationspartnern.



Die Auswertung der Angebote erlaubt eine Bewertung der inhaltlichen Leistungen der
Arbeitsgemeinschaften sowie der Jugendkunstschulen, erméglicht deren Reflexion und

zeigt ggf. Anderungsbedarfe auf.

I1l. Input-Output-Vergleich

Die Fachbereiche der Kulturellen Jugendarbeit sind finanziell und personell sehr unter-
schiedlich ausgestattet, wodurch sich natirlich Differenzen im Leistungsspektrum ergeben.
Diese Auswertung stellt die Einnahmen (Férderung und Mittel Dritter) mit den Ausgaben
fur Programm, Organisation und Personal zusammen und zeigt die zusatzlichen Aktivitaten
der Landesarbeitsgemeinschaften. Zudem gibt sie einen Uberblick Uiber die Personalstruk-

tur inklusive der ehrenamtlich tatigen Menschen.

IV. Qualitative Untersuchung aus-
gewiesener Arbeitsfelder

Neben diesen quantitativen Erhebungsinstrumenten wird auBerdem bei Bedarf ein qua-
litatives Verfahren zur Darstellung der Wirksamkeit der Kulturellen Jugendarbeit einge-
setzt. Bei diesem Verfahren werden Arbeitsweisen und Wirkungen der Kulturellen Jugend-
arbeit anhand einzelner Arbeitsfelder dargestellt und analysiert.

Kontinuierlich finden in den Landesarbeitsgemeinschaften unterschiedliche qualitative

Untersuchungen ausgewiesener Arbeitsfelder statt. So hat im Berichtszeitraum 2022 z. B.

die Landesarbeitsgemeinschaft Arbeit Bildung Kultur NRW eine Analyse zur Pravention
und Nachsorge (sexualisierter) Gewalt durchgefthrt (siehe dazu die Veroffentlichung ,Re-
spekt und Vertrauen®).

Perspektivisch planen die LKJ und ihre Mitgliedsorganisationen eine Evaluation der

Angebote, die zur Umsetzung des Landeskinderschutzgesetzes durchgeflihrt werden.

1
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Kulturarbeit erreicht alle
Altersgruppen

Anteile Altersgruppen (inkl. JKS)

Mit Uber 80 % kommt der GrofBteil der Teilnehmenden aus der Gruppe der Kinder und
Jugendlichen unter 18 Jahren. Besonders die ,groBen Kinder“ zwischen 6 und 10 Jahren
und die ,Tweens*“ zwischen 10 und 14 Jahren werden von der Kulturellen Jugendarbeit

erreicht.

M unter 6 J.

¥ 6 bis unter 10 J.
10 bis unter 14 J.

M 14 bis unter 18 J.
18 bis unter 22 J.

22 bis unter 27 J.

Uber 27 J.

Werte in Prozent




Das Geschlechterverhaltnis
wird ausgewogener

Verteilung der Geschlechter bei den Kindern und Jugendlichen (inkl. JKS)

Noch immer nutzen mit Uber 56 % mehr Madchen die Angebote Kultureller Jugendarbeit,
jedoch ist der Anteil der mannlichen Teilnehmenden mit gut 43 % deutlich héher als in

den vergangenen Auswertungen.

B weiblich

B minnlich 15

k.A. + divers: 0,24 %

Werte in Prozent
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Kinder und Jugendliche bewerten
die Veranstaltungen mit ,,sehr gut*

Bewertung der Veranstaltung

Wie hat dir die Veranstaltung gefallen?

Uber 95 % positive Bewertungen bestitigen die hohe Qualitit der Angebote sowie die
N&ahe der Kulturellen Jugendarbeit zu den Lebenswelten der Kinder und Jugendlichen.

sehr gut

gut
es geht so

[0 schlecht = 015 %
sehr schlecht = 0,10 %

keine Angaben = 0,73 %

3 31 Werte in Prozent
’




Die Angebote er6ffnen neue
Perspektiven

Neues Erfahren / Ausprobieren

Hast du in der Veranstaltung Neues erfahren/ausprobiert/erlebt?

Fast 90 % der Kinder und Jugendlichen geben an, in den Angeboten Neues erfahren zu
haben. Diese Ersterfahrungen zeigen, dass Kulturelle Jugendarbeit eine Plattform ist, um
sich auszuprobieren. Die Erlebnisse sind wichtige Bausteine fir die weitere Entwicklung

von Kindern und Jugendlichen.

B sehr viel
M viel
es geht so
[0 wenig=1,33%

gar nicht = 0,54 %

keine Angaben = 0,39 %

Werte in Prozent

17
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Vielfaltige Wirkungen fir Kinder
und Jugendliche

Erlebnisse und Wirkungen

Was war dir besonders wichtig? Kreuze an, was zutrifft.

Spal3 ist am wichtigsten — aber weitere Effekte wie die Gelegenheit, etwas zu lernen, zu
Uben oder andere kennenzulernen, sind fir Kinder und Jugendliche von besonderer Be-
deutung. Durch die Mdglichkeit der Mehrfachnennung wurden vielfiltige positive Aspekte
angegeben, die die kinder- und jugendgerechte Ausrichtung der Angebote bestatigen.
(Zahlen gerundet in Prozent bezogen auf die Anzahl aller Fragebégen. Mehrfachnennun-

gen waren méglich.)

B spaB gehabt
etwas gelbt/trainiert
Unterstltzung bekommen
Abenteuer erlebt

andere kennengelernt

etwas gelernt

mich aktiv beteiligt

Werte in Prozent




Fast alle Kinder und Jugendlichen
mochten wiederkommen

Beziehungen werden aufgebaut

Hast du Lust, dhnliche Veranstaltungen wieder zu besuchen?

Rund 95 % der Teilnehmenden wiirden dhnliche Veranstaltungen wieder besuchen. Die
Verbindung aus SpaB, Gemeinschaftsgefiihl und Neuem wirkt animierend und bildet die
Basis fur langfristige Beziehungen und dauerhaftes Engagement. Kulturelle Jugendarbeit

kann sich damit langfristig positiv auf Bildungsbiografien auswirken.

M ja
0 vielleicht
nein
[0 weiB nicht = 0,61 %

keine Angaben = 2,38 %

2,33

Werte in Prozent
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Jugendkulturarbeit als neues Erleb-
nis und als dauerhafter Begleiter

Frequenz der Besuche

Wie oft besuchst du Veranstaltungen dieser Art?

Knapp die Halfte der Teilnehmenden waren Erstbesucher*innen, die in der Veranstaltung
neue Impulse erhalten haben. Kulturelle Jugendarbeit ist somit offen und einladend fur
Kinder und Jugendliche, gleichzeitig ist sie auch fiUr sehr viele Kinder und Jugendliche ein
haufiger oder dauerhafter Bezugspunkt.

zum 1. Mal

ofter
regelmafig

B keine Angaben

Werte in Prozent

3,54




Kinder und Jugendlichen flihlen
sich wohl

Schutz und Sicherheit

Hast du dich wohl gefihlt?

Mit Inkrafttreten des NRW-Landeskinderschutzgesetzes hat die LKJ NRW eine neue Fra-
ge zu dem Thema in die Fragebdgen aufgenommen. Fast 90 % der Kinder und Jugend-
lichen gaben an, sich sehr wohl gefiihlt zu haben, circa 10 % fihlten sich mit Einschran-

kungen wohl.

W sehr 21
0 es geht so
nein = 0,22 %

Werte in Prozent
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Auf Winsche wird eingegangen

Partizipation

Ist auf deine Wiinsche eingegangen worden?

Nahezu alle teilnehmenden Kinder und Jugendlichen haben eine aktive Mitwirkungsmog-
lichkeit empfunden.

Ziel ist, dass sich alle Kinder und Jugendlichen aktiv im Gestaltungsprozess eingebunden
fuhlen.

M ja

M manchmal

nein = 0,69 %

Werte in Prozent



Schwierigkeiten kdnnen
angesprochen werden

Schutz und Sicherheit

Konntest du Schwierigkeiten ansprechen?

In geschitzten Raumen der Kulturellen Jugendarbeit haben fast alle Teilnehmenden das
Gefuhl, Schwierigkeiten ansprechen zu kénnen. Nur rund 13 % schranken diese Aussage
mit ,manchmal® ein. Mit der (Weiter-)Entwicklung von Schutzkonzepten sorgen LKJ und
Landesarbeitsgemeinschaften in diesem Bereich fur eine noch héhere Sensibilitat und
Achtsamkeit.

M ja

M manchmal

nein = 4,44 %

Werte in Prozent

23
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Im Mittelpunkt der Kulturellen Kinder- und

Jugendarbeit steht nicht die Vermittlung von Bitte diesen Text

Kunst und Kultur, sondern die Forderung der durchsehen, ob er passt.
Persdnlichkeiten junger Menschen in ihren

jeweiligen Lebenssituationen. Sie ist offen fur

alle Kinder und Jugendlichen. Ein besonderer

Fokus liegt auf Kindern und Jugendlichen mit

geringeren Chancen zur gesellschaftlichen und

kulturellen Teilhabe.



Zuwachse trotz Corona

Anzahl der Veranstaltungen

Trotz pandemiebedingter Herausforderungen wurden 2022 mehr Veranstaltungen durch-
geflhrt als 2019. Ursachlich fir diesen Anstieg waren zuséatzliche Angebote auBBerhalb des
Kinder- und Jugendférderplans NRW: 1125 Veranstaltungen konnten durch andere Forder-
moglichkeiten stattfinden. 320 Veranstaltungen davon wurden aus der Titelgruppe 68
besonders fur geflichtete Kinder und Jugendliche angeboten. Auch wurden Konzepte zur
Pravention und zum Schutz von Kindern und Jugendlichen (PsG) entwickelt und erste
Veranstaltungen dazu durchgefihrt. Weitere Veranstaltungen auBerhalb des Kinder- und
Jugendfdrderplans wurden von Jugendkunstschulen organisiert. Die Gesamtzahlen der
Veranstaltungen aus der fachbezogenen Pauschalférderung (FP) sowie der aus dem Lan-
desjugendplan gefoérderten Sonderprojekte (SP) haben im Vergleich zu 2019
abgenommen. 27

B Lku 2019

LKJ 2022

5000
4000
3000

2000

1000

* FP = Fachbezogene Pauschale
* SP = Sonderprojekte im LIP
* andere Ford. enthalt 2019 TG 68 und 2022 TG 68 und PsG
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Kulturelle Jugendarbeit erreicht
Menschen aller Altersgruppen

Verteilung der Altersgruppen

Die Kulturelle Jugendarbeit hat 2022 insgesamt 130.088 Kinder und Jugendliche erreicht.
Damit wurden 9,2 % weniger Kinder und Jugendliche erreicht als 2019 (141.471). Die gleich-
zeitig gestiegene Anzahl der Veranstaltungen zeigt, dass sich die GruppengréBen in den
einzelnen Angeboten verringert haben. Kleinere Gruppen ermdéglichen eine individuellere
Betreuung und intensivere Beziehungsarbeit. Der Grund dafir liegt sicherlich in den viel-
faltigen Herausforderungen, denen Kinder und Jugendliche im Jahr 2022 ausgesetzt wa-
ren. Besonders die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf Kinder und Jugendliche haben
sich auf den Betreuungsbedarf ausgewirkt.

Von den 130.088 Kindern und Jugendlichen wurden 113176 Teilnehmer*innen durch Ju-
gendkunstschulen und 16.912 durch die Landesarbeitsgemeinschaften erreicht.

Die Angebote innerhalb der LKJ sprachen die groBe Zielgruppe von Kindern, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen im Alter von unter 6 bis zu 27 Jahren an. Betrachtet man
das gesamte Angebot der LKJ, beteiligen sich zu gut 44 % die 6- bis unter 10-Jahrigen.
Knapp 23 % der Teilnehmer*innen waren 10 bis unter 14 Jahre alt, etwa 9 % waren im
Alter von 14 bis unter 18 Jahren. Knapp 3 % waren 18 bis unter 22 Jahre alt und gut 3 %
der Teilnehmer*innen kamen aus der Altersgruppe der 22- bis unter 27-Jahrigen.

Damit macht die Hauptzielgruppe des Kinder- und Jugendfdrderplans (6 bis unter 18
Jahre) bei den Angeboten der Arbeitsgemeinschaften sowie der Jugendkunstschulen ins-
gesamt rund 76 % aus.

Hauptsachlich bei den Jugendkunstschulen und einigen Projekten anderer Landesar-
beitsgemeinschaften, die mit Mitteln auBerhalb des Kinder- und Jugendférderplans durch-
gefUhrt werden, werden auch Kinder unter 6 Jahren angesprochen, besonders junge ge-
flichtete Kinder.

Der Anteil der teilnehmenden Multiplikator*innen ab 27 Jahren liegt bei knapp 11 %.
Hier wird deutlich, dass auch der Bereich der Fortbildungen ein wichtiges Feld der Kul-
turellen Jugendarbeit ist. Dieses Bild differenziert sich jedoch deutlich innerhalb der ein-
zelnen Sparten und Arbeitsgemeinschaften. Die unterschiedlichen Landesarbeitsgemein-
schaften wie auch die Jugendkunstschulen sprachen in ihren Schwerpunkten jeweils
verschiedene Altersgruppen an. Mit Ausnahme der LAG Kulturpddagogische Dienste/Ju-
gendkunstschulen, deren Angebote zu etwa 50 % Personen ab 27 Jahren erreichten, fand
sich bei den Angeboten aller Landesarbeitsgemeinschaften der Hauptanteil der Teilneh-

mer*innen in den Altersgruppen der Jingeren.



LKJ gesamt

unter 6 Jahre
6 bis unter 10 Jahre

10 bis unter 14 Jahre

14 bis unter 18 Jahre

18 bis unter 22 Jahre

22 bis unter 27 Jahre

ab 27 Jahre

0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

LAG Arbeit Bildung Kultur

LAG Figurentheater

LAG Kunst und Medien

LAG Jugend und Literatur

LAG Kulturpadagogische Dienste
LAG Musik

LAG Spiel und Theater

LAG Tanz

LAG Zirkuspadagogik

Jugendkunstschulen

29



30

Kulturelle Jugendarbeit erreicht
vor allem Kinder und Jugendliche

Verteilung der Altersgruppen bis 27 Jahre

Die Landesarbeitsgemeinschaften erreichen mit ihren Angeboten alle Altersgruppen in
unterschiedlicher Auspragung. Ganz besonders prasent war die Altersgruppe der 6- bis
unter 10-Jahrigen in den Angeboten der Jugendkunstschulen (gut 46 %), der LAG Jugend
und Literatur (64 %) und der LAG Tanz sowie der LAG Kunst und Medien (rund 38 %).

Die Angebote der Jugendkunstschulen sprachen auch die Gruppe der Jiingsten unter
6 Jahren mit Gber 8,36 % besonders stark an. Hier wird deutlich, dass auch die Gruppe
der Vorschulkinder ein erhebliches Interesse an kulturellen Angeboten hat. Diese Ange-
bote sind nicht Teil der Férderung durch den Kinder- und Jugendférderplan NRW.

Die 10- bis unter 14-Jahrigen wurden hingegen in besonderem Malf3e erreicht von den
Angeboten der LAG Figurentheater — Uber 50 % der Teilnehmer*innen kamen aus dieser
Altersgruppe — sowie der LAG Kunst und Medien (knapp 40 %). Auch die Angebote der
LAG Zirkuspadagogik wurden besonders von der Gruppe der 10- bis unter 14-Jahrigen an-
genommen.

Einen klaren Fokus hatte die LAG Musik in den Altersbereichen von 10 bis 18 Jahren:
Insgesamt kamen nahezu 60 % der Teilnehmenden aus dieser Altersgruppe, wobei die
Gruppe der 14- bis unter 18-Jahrigen mit einem Drittel stark vertreten war.

Eine recht gleichmaBige Verteilung bei allen Altersgruppen der Kinder und Jugend-
lichen von 6 bis unter 22 Jahren bot die LAG Arbeit Bildung Kultur. Auch die LAG Spiel
und Theater erfasste mit ihren Angeboten Kinder und Jugendliche aller Altersgruppen ab
6 Jahren gleichermafBen sowie mit fast einem Viertel auch die Gruppe der &lteren Teil-
nehmenden und Multiplikator*innen ab 18 Jahren.

Die Vielfalt an Angeboten ging auf die Interessen, Mdglichkeiten und Bedirfnisse der
Kinder und Jugendlichen in ihrer jeweiligen Entwicklungsphase ein und es wurden expli-
zit passgenaue Angebote entwickelt. Gleichzeitig wurde bei einer Vielzahl der Landesar-
beitsgemeinschaften wie auch der Jugendkunstschulen mit einem divers und altersspe-
zifisch aufgestellten Angebot auch innerhalb einer Sparte oder Einrichtung eine grof3e

Spanne an Altersgruppen erreicht.
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Je grofB3er die Stadt, desto mehr
Angebote

Verteilung der Veranstaltungen nach ortlicher Einwohnerzahl

Die Mehrzahl der Aktivitdten der LKJ insgesamt fand mit 76 % in den mittleren und gro-
Beren Stadten mit 50.000 bis Gber 100.000 Einwohnern statt. Dort bot ein dichtes Ange-
bot umfassende Mdglichkeiten der Ansprache und Einbindung von Kindern und Jugend-
lichen in die Aktivitaten der kulturellen Bildung.

In weniger urbanen Raumen war der Zugang schwieriger. In Orten mit 25.000 bis
50.000 Einwohner*innen und in den Orten mit einer Einwohnerzahl von unter 25.000
konnten jeweils etwa 12 % aller LKJ-Veranstaltungen verortet werden. Nur wenige Angebote
wurden in Ortschaften unter 5.000 Einwohner*innen durchgefihrt.

Die BemUhungen der Landesarbeitsgemeinschaften, verstarkt Angebote im landlichen
Raum durchzufihren, spiegeln sich in den Ergebnissen noch nicht wider. Fur die Landes-
arbeitsgemeinschaften und die Jugendkunstschulen ist die Entwicklung von Angeboten

im landlichen Raum nach wie vor Gestaltungsaufgabe.
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Vielfalt in der inhaltlichen
Ausrichtung

Verteilung der Schwerpunkte

Auch im Jahr 2022 wurden die vom Kinder- und Jugendférderplan gesetzten Schwerpunkte
durch die LKJ umgesetzt. In der Gesamtschau zeigte sich wieder, dass Partizipation hier-
bei ein relevantes Grundprinzip ist, das von fast allen Landesarbeitsgemeinschaften und
den Jugendkunstschulen berlcksichtigt wird.

Am wenigsten Aufmerksambkeit erhielt wie in den vorherigen Erhebungen der Schwer-
punkt Arbeitsuchende und Erwerbslose. Dieser machte bei fast allen Akteur*innen einen
verschwindend geringen Anteil aus.

Auch der Ubergang von Schule zu Beruf war als Thema wenig prasent.

Auffallig ist, dass individuelle heterogene Lebenssituationen wie z. B. Fluchtgeschich-
ten, soziale Belastungen und Gendersensibilitdten besondere Aufmerksamkeit bei der
inhaltlichen Ausgestaltung der Angebote erhalten haben.

Die weiteren im Kinder- und Jugendforderplan definierten Schwerpunkte finden mit
geringen Abstufungen in der Gesamtheit der LKJ gleichermaBen Berlicksichtigung.

Mit Ausnahme der LAG Figurentheater, die ausschlief3lich im Schwerpunkt ,Kooperation
Schule® tatig war, haben sich alle Landesarbeitsgemeinschaften thematisch breit aufge-
stellt. Jeweils abhingig von ihrem Angebot, der Zielgruppe, Ortlichkeit und ihrer Struktur
bilden die Veranstaltungen der Landesarbeitsgemeinschaften und der Jugendkunstschu-
len verschiedenste inhaltliche Schwerpunkte ab.
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Zusammenarbeit als
Grundprinzip

Verteilung der Kooperationspartner

Vernetzung und Kooperation sind Grundlage der Kulturellen Jugendarbeit in Nordrhein-
Westfalen. Die Projekte der Landesarbeitsgemeinschaften und der Jugendkunstschulen
haben auch im Jahr 2022 in enger Zusammenarbeit mit verschiedenen Partnern stattge-
funden. Deren Vielfalt ermdoglichte die unterschiedlichen inhaltlichen Schwerpunkte, aber
auch die verschiedenen Wege, Kinder und Jugendliche anzusprechen, einzubinden und
an die Angebote heranzufthren. Die Relevanz jugendkultureller Angebote in der Bildungs-
landschaft in Nordrhein-Westfalen wird in der Vielfalt der Kooperationspartner deutlich.
Unterschiedliche Trager der Jugendhilfe, formale Bildungsorte, Orte der Kulturarbeit und
Religionsgemeinschaften sind neben den Bezirks- und Landesarbeitsgemeinschaften
Veranstaltungs- und Austragungsorte Kultureller Jugendarbeit.

Hauptkooperationspartner bei den Angeboten der Landesarbeitsgemeinschaften waren
im Jahr 2022 mit Uber 26 % die Schulen, gefolgt von Kultureinrichtungen mit knapp 12 %.
Die Vielfalt der Anbieter bringt eine groBflachige Verteilung der Angebote auf Jugend- und
Kulturamter, Hauser der offenen Tir, Kindertageseinrichtungen, Jugendverbande, Wohl-
fahrtsverbande und Religionsgemeinschaften mit sich. Die hohe Bandbreite der Koopera-
tionen eroffnet Kindern und Jugendlichen vielfiltige Zuginge zu den Konzepten und An-
geboten der Kulturellen Jugendarbeit. In ihrer Vielfalt der Austragungsorte werden Impulse
und Interessen der unterschiedlichen jungen Menschen aufgenommen und unmittelbare
Bezlige zu ihren heterogenen Lebenswelten hergestellt.
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Flexible und konzentrierte
Formate

Verteilung der Veranstaltungstypen

Von beinahe allen Arbeitsgemeinschaften favorisiert wurden im Jahr 2022 Aktivitaten, die
zwischen 1,5 und 5 Stunden dauerten. 84 % der Veranstaltungen der Landesarbeitsge-
meinschaften wurden in diesem Zeitformat durchgefthrt.

Ausnahme ist die LAG Kulturpadagogische Dienste, die 2022 viele offene Angebote
durchfuhrte. Die Landesarbeitsgemeinschaften Arbeit Bildung Kultur, Zirkuspadagogik
und Spiel und Theater gestalteten jeweils etwa 20 % ihrer Angebote mit einer Dauer von
mehr als 5 Stunden. Internatsveranstaltungen mit Ubernachtungen oder Sonderprojekte
bildeten die Ausnahme.

Die Landesarbeitsgemeinschaften gestalten ihre Programme individuell, konzeptions-

und zielgruppenabhingig, setzen jedoch mehrheitlich auf konzentrierte Formate.
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Die Jugendkunstschulen haben eine andere Angebotsstruktur. Siehe extra Grafik.
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Kurse und Projekte

Veranstaltungstypen bei den Jugendkunstschulen

Die Angebotsstruktur der Jugendkunstschulen folgt eigenen Kategorien: 79 % der Ange-
bote entfallen auf den Kursbereich, in der Regel in kleineren Zeitfenstern. An diesen Ub-
licherweise wochentlich wiederkehrenden Veranstaltungstypen nehmen die jeweiligen
Zielgruppen mit klar definiertem zeitlichem und organisatorischem Aufwand teil. Durch
ihre RegelmaBigkeit und Kontinuitdt ermoglichen diese Formate eine nachhaltige Wirkung
fur die Kinder und Jugendlichen.

Daneben tragen Projekte, Betreuungsangebote, offene Angebote, 6ffentliche Veran-
staltungen und Mitmachausstellungen zur Zugangsoffenheit der Jugendkunstschulen bei.

Veranstaltungen, die sich an Multiplikator*innen richteten, waren in der Regel als 1-
bis 2-Tages-Workshop oder Seminar geplant. Angebote fir Kinder und Jugendliche wurden
in der Regel als Kursangebote oder Workshops konzipiert.

Die Jugendkunstschulen orientieren sich an den erprobten Angeboten und haben die-
se auch im Jahr 2022 den Bedurfnissen und Notwendigkeiten der Zielgruppen entsprech-
end umgesetzt.
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Mehr Projekte bei weniger
Terminen

Anzahl aller Termine bei Veranstaltungen im Vergleich

Die Anzahl der Termine in den unterschiedlichen Projekten ist im Vergleich zu 2019 um
etwa 8 % ricklaufig. Dies ist zu erklaren mit der Anzahl der Angebote mit wenigen Ter-
minen, aber neuen Konzepten, wie Angebote fur Gefllichtete und Angebote zur Pravention
(sexualisierter) Gewalt. Naturlich sind auch die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf
das Interesse und die Bereitschaft zum Engagement in der Kulturellen Jugendarbeit im
Jahr 2022 nicht unerheblich.

Mit 64.728 Terminen konnte 2022 das Niveau der Jahre vor 2019 erreicht werden. Die
Anzahl der Veranstaltungen ist auch abhangig von der Struktur der Angebote. Diese ist
vielfaltig und reicht von vielen Stunden an einem Wochenende bis zu regelmaBigen kur-
zen Terminen Uber das ganze Jahr.

2022 haben die Landesarbeitsgemeinschaften mehr zeitlich intensivere Formate an-

geboten, wodurch die absolute Zahl der Termine gesunken ist.
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Ergebnisse aus dem
Wirksamkeitsdialog 2022

Von den Gesamtausgaben Uber 3.728.742 Euro entfielen 2022 gut 64 % auf die Program-
me fUr Kinder, Jugendliche und Multiplikator*innen. Circa 40 % davon wurden fir Pro-
gramme flr junge Geflichtete (Titelgruppe 68) sowie fur FordermaBnahmen zur Unter-
stltzung von Pravention und Nachsorge sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugend-
liche aufgewendet. So wurden Uber die Zuwendung durch die Fachbezogene Pauschale
hinaus weitere groB3e finanzielle Forderungen durch die Landesarbeitsgemeinschaften
bewiltigt.

Die Forderung der Jugendkunstschulen in H6he von 1.318.980 Euro, die durch die
Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpddagogische Dienste verwaltet wird, ist in diesen Zah-
len nicht abgebildet.

Auch das bundesweit groBte vernetzte jugendkulturelle Projekt nachtfrequenz — Nacht
der Jugendkultur ist in den Programmausgaben nicht eingerechnet. Dieses Projekt wird
Uber die Fachbezogene Pauschale der LKJ finanziert. Fir das Programm der nachtfre-
quenz22 wurden 159.349,54 Euro verausgabt, die hier ebenfalls nicht abgebildet sind.
Auch ohne diese zuséatzlichen Ausgaben ist der Anteil der Personalkosten im Verhiltnis
zu den Programmbkosten trotz steigender Personalausgaben gesunken. Der Personalkos-
tenanteil liegt bei knapp 29 %, die allgemeinen Betriebskosten machen knapp 7 % der
Gesamtkosten aus.

Viel Programm bei gleichem Personalaufwand - das ist eine Herausforderung fir die
Fachkrafte der Kulturellen Jugendarbeit.
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Die LKJ und die Landesarbeitsgemeinschaften sind in verschiedenen Férderbereichen
des Kinder- und Jugendfdrderplans NRW verortet. Zuwendungen aus der Titelgruppe 68
und flr Projekte zur Préavention sexualisierter Gewalt haben 2022 die inhaltliche Ausge-
staltung mitbestimmt.

Im Rahmen des Kinder- und Jugendférderplans NRW werden circa die Halfte der Ge-
samtmittel bewegt. Die andere Halfte der Einnahmen kamen aus weiteren Landesforde-
rungen, aus der Titelgruppe 68 und aus Sondermitteln zur Pravention (sexualisierter) Ge-
walt sowie aus Einnahmen aus weiteren Geschéaftsbereichen, wie beispielsweise aus dem
Bereich der Freiwilligendienste Kultur und Bildung und Mitteln fir Fortbildungen im Bereich
,Kultur und Schule“

Die einzelnen Daten aus dem Wirksamkeitsdialog zum In- und Output mit Ein- und
Ausgaben kénnen im Einzelnen nachfolgender Aufstellung entnommen werden.
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit e.V. ohne JKS-Férderung Prozent Prozent LKJ 2022
IN/OUTPUT der Landesarbeitsgemeinschaften 2022 ohne JKS
GESAMTEINNAHMEN  automatisch errechnet 100,00 5.300.041,00 €

Einnahmen im Rahmen des KJFP  automatisch errechnet 48,39 100,00 2.564.599,07 €

Forderung durch den KJFP  automatisch errechnet 85,71 2.198.122,16 €
— fachbezogene Pauschale 89,50 1.967.369,00 €
— Férderung aus anderen Pos. KJFP 10,50 230.753,00 €
Weitere Einnahmen bei Veranstaltungen gefordert durch die
fachbezogene Pauschale 12,69 325.435,00 €
—Teilnehmergebiihren 182.139,00 €
— zweckgebundene Spenden 4.045,00 €
— nicht zweckgebundene Spenden 23.227,00 €
— andere nicht dffentliche Kostenbeteiligungen 49.727,00 €
— Kostenbeteiligungen der 6ffentlichen Hand Stadt 42.461,00 €

Bund

EU

Sonstiges 23.835,00 €
Weitere Einnahmen bei Veranstaltungen gefordert durch andere
Positionen des KJFP 1,60 41.042,39 €
—Teilnehmergebiihren 12.141,00 €
— zweckgebundene Spenden
— nicht zweckgebundene Spenden
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen 2.500,00 €
— Kostenbeteiligungen der 6ffentlichen Hand Stadt 2.949,00 €

Bund

EU

Sonstiges 23.452,00 €

Einnahmen in anderen Geschaftsbereichen automatisch errechnet

51,61 100,00 2.735.442,00 €

1.187.127,00 €
1.052.624,00 €
113.039,00 €
21.464,00 €

Landesforderung auBerhalb des KJFP

— Landesforderung auBerhalb des KIFP / (TG 68)
— Landesforderung auBerhalb des KIFP / (PSG)
— weitere Landesférderung auBerhalb des KJP

Andere offentliche Forderung 682.658,07 €

Stadt 1.000,00 €
Bund 663.987,00 €
EU

Sonstiges 17.671,00 €

Weitere Einnahmen 865.657,03 €

—Teilnehmerbeitrage

— zweckgebundene Spenden 9.898,00 €
— nicht zweckgebundene Spenden 7.641,00 €
— Sponsoren 462,95 €
— Stiftungen 3.189,00 €
— Mitgliedsbeitrage 35.799,00 €
— nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen 806.616,00 €
— Forderungen 2.051,00 €

LAG Arbeit
Bildung Kultur

1.830.070,00 €

349.764,50 €

331.037,50 €
257.368,00 €
73.669,50 €

18.727,00 €

18.727,00 €

1.480.306,00 €

106.500,00 €
90.000,00 €
16.500,00 €

603.936,46 €

593.232,46 €

10.704,00 €

769.869,40 €

769.869,40 €



LAG Figuren- LAG Kunst
Theater und Medien
42.332,00 € 317.712,00 €

41.831,00 €f 219.047,89 €

LAG Jugend
und Literatur

375.164,00 €

277.109,62 € 569.233,77 € 276.392,55 €] 262.594,00 €§ 154.289,00 €§ 414.335,91 €

LAG Musik

825.184,00 €

LAG Tanz

432.979,00 €

41.831,00 € 187.618,00 € 235.718,23 € 393.967,00 €  268.122,43 €
39.831,00€  187.618,00 € 196.486,00 €  393.967,00 € 190.721,34 €
2.000,00 € 39.232,23 € 77.401,09 €
5.148,92 € 41.391,39€ 175.266,77 € 4.488,00 €
252,00 € 1.662,50 € 134.776,60 € 843,00 €
100,00 € 3.945,00 €
300,00 € 600,00 €
2.299,19 € 26.275,30 € 16.233,63 € 3.645,00 €
2.282,73 € 13.053,59 € 9.025,00 €
315,00 € 10.686,54 €
26.280,97 € 3.782,12 €
3.782,12 €
2.829,01 €
23.451,96 €

501,00 € 98.664,00 €

73.597,51 €
70.000,00 €
3.597,51 €

8.774,98 €
1.000,00 €
7.600,00 €

174,98 €
500,69 € 16.291,20 €

9.898,48 €

500,00 € 3.380,72 €

0,69 € 3.012,00 €

98.054,00 €§ 255.950,00 €§ 156.586,00 € 72.275,00 € 60.507,00 €§ 512.600,00 €

85.124,25 €
85.124,25 €

6.280,00 €

6.280,00 €

6.649,99 €

3.188,99 €
1.410,00 €

2.051,00 €

198.587,50 €

176.000,00 €

22.587,50 €

56.899,55 €

56.875,00 €

24,55 €

462,95 €

155.539,00 €
128.000,00 €
27.539,00 €

1.047,00 €

1.047,00 €

LAG Spiel
und Theater

334.869,00 €

205.357,00 €
166.907,00 €
38.450,00 €

56.497,00 €
40.427,00 €

13.100,00 €

2.970,00 €

740,00 €
620,00 €

120,00 €

68.515,00 €
54.500,00 €
9.815,00 €
4.200,00 €

3.760,00 €

3.760,00 €

LAG Zirkus-
padagogik

214.797,00 €

LKD exklusive
JKS Férderung

926.936,00 €

152.771,00 €  381.700,00 €
152.771,00 €  381.700,00 €
1.518,00 € 22.396,61 €
856,00 € 3322,00 €
3.600,00 €

662,83 € 611,27 €
5.000,00 €

9.863,34 €

10.239,30 €

7.739,30 €

2.500,00 €

48.000,00 €
35.000,00 €
13.000,00 €

6.767,08 €

6.767,08 €

5.740,00 €

5.740,00 €

* Jugendkunstschulen NRW e.V.

451.264,00 €
414.000,00 €
20.000,00 €
17.264,00 €

61.335,80 €

27.602,26 €
33.733,54 €

JKS*

1.318.986,00 €
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit Prozent Prozent LKJ 2022
Parameter IN/OUTPUT 2022
GESAMTAUSGABEN automatisch errechnet 100,00 5.300.041,00 €

50,13 100,00 2.657.032,00 €

Ausgaben im Rahmen des KJFP  automatisch errechnet

Kosten automatisch errechnet 51,96 1.380.700,88 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskréfte, Miete, Strom ...) 250.790,00 €
— flrr Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 844.250,00 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte 179.908,00 €
— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterinnen
— Honorarkrafte Verwaltung 21.903,00 €
— geringfligig pad. Beschaftigte 8.369,00 €
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 22.350,00 €
— Praktikanten, FSJler u.a. 558,15 €
— Sonstiges 1.230,06 €
— Riicklagen/Riickstellungen 27.393,00 €
—Verbindlichkeiten 23.949,00 €
Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale
(Veranstaltungen/Projekte) 38,08 1.011.901,49 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten) 43.836,00 €
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen/Betreuung (i. R. der Sachkosten) 574.999,00 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 393.066,00 €
Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte) 9,95 264.429,57 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten) 10.440,00 €
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen/Betreuung (i. R. der Sachkosten) 193.102,00 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 60.888,00 €

T N

1.518.726,66 €

Ausgaben in anderen Geschaftsbereichen automatisch errechnet

Kosten Overhead automatisch errechnet

LAG Arbeit
Bildung Kultur

1.830.070,00 €

335.669,00 €

154.450,99 €
21.489,94 €
115.483,26 €
8.766,15 €

8.711,64 €

114.928,04 €

98.241,00 €
16.687,87 €

66.289,87 €

47.547,40 €
18.742,47 €

1.494.401,00 €

1.390.538,44 €

— flr allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 233.031,00 € 206.722,82 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 552.609,00 € 552.609,25 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte 152.453,00 € 152.452,72 €
— Honorarkréfte pad. Mitarbeiterinnen 16.838,50 €
— Honorarkrafte Verwaltung
— geringfligig pad. Beschaftigte 46.600,00 € 46.599,79 €
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung
— Praktikanten, FSJler u.a.
— Sonstiges 448.033,00 € 383.784,77 €
— Rucklagen / Riickstellungen  siehe Erlauterungen 58.046,00 € 46.599,79 €
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen 11.117,00 € 2.000,00 €
Kosten »Programm« (Veranstaltungen/Projekte) automatisch errechnet 1.124.282,51 € 103.863,02 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen/Betreuung (i. R. der Sachkosten) 994.872,00 € 93.757,50 €
— Sachkosten ( Material, Miete, Reisekosten ...) 129.410,00 € 10.105,52 €



LAG Figuren-
Theater

42.332,00 €

42.332,00 €§ 220.384,00 €

7.306,93 €

220,82 €
4.796,43 €
2.289,68 €

34.024,76 €

20.395,00 €
13.629,76 €

1.000,00 €

1.000,00 €

[ ] 97.32800€] 73.629,00¢€

LAG Kunst
und Medien

317.712,00 €

114.292,88 €
8.895,46 €
48.246,27 €
54.957,15 €

1.934,00 €

260,00 €

79.809,77 €
11.607,40 €
55.795,69 €
12.406,68 €
26.280,97 €
18.819,21 €

7.461,76 €

11.677,00 €

11.677,00 €

85.651,01 €

69.422,39 €
16.228,62 €

LAG Jugend
und Literatur

375.164,00 €

301.534,00 €

LAG Musik

825.184,00 €

569.258,00 €

LAG Tanz

432.979,00 €

206.354,31 € 194.470,60 € 135.449,08 €
42.930,84 € 58.242,71 € 18.382,83 €
131.673,05 € 89.604,76 € 120.215,13 €

13.678,40 € 35.576,41 €

942,96 €

8.369,31€

558,15 €

551,79 €

624,51 €
18.072,02 € 3.148,88 €
48.883,77 € 374.781,72 € 56.962,32 €

1.000,16 €

30.186,30 € 173.948,88 € 50.138,24 €
17.697,31 €  200.838,84 € 6.824,08 €
46.296,29 € 85.600,18 €
10.439,76 €
41.893,44 € 54.934,44 €
4.402,85 € 20.225,98 €

255.925,00 €
221,15 € 57.337,95 € 6.689,15 €
221,15 € 57.33795€ 6.689,15 €
73.408,34 € 198.587,50 €  148.277,82 €
44.692,67 € 144.968,43 € 147.034,66 €
28.715,67 € 53.619,07 € 1.243,16 €

LAG Spiel
und Theater

334.869,00 €

160.017,81 €
21.518,78 €
93.672,60 €
43.586,97 €

1.239,46 €

68.152,50 €

31.257,50 €
36.895,00 €

38.350,99 €
28.907,50 €

9.443,49 €

9.116,69 €

9.116,69 €
59.231,01 €

48.203,75 €
11.027,26 €

LAG Zirkus-
padagogik

214.797,00 €

110.620,80 €
23.771,90 €
68.145,97 €

11.509,29 €

457,45 €

6.736,19 €

62.912,30 €

40.551,49 €
22.360,81 €

41.263,81 €

32.793,00 €
8.470,81 €

LKD exklusive
JKS Férderung

926.936,00 €

278.012,00 €§ 266.521,00€§ 173.533,00 €} 469.789,00 €

297.737,48 €
55.557,13 €
177.209,43 €
2334291 €

19.025,68 €

1.869,33 €

20.733,00 €

171.440,31 €
31.228,93 €
74.484,95 €
65.726,42 €

611,27 €

611,27 €

154.967,00 € 68.348,00 € 41.264,00 € § 457.146,00 €

43.146,28 €
26.307,78 €

16.838,50 €

414.000,00 €

414.000,00 €
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LKJ 2022 LAG Arbeit
Bildung Kultur

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr) 2.545 250

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr) 1.235 100

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage) 53 10
—Ausstellungen (Tage) 12 10

— Veréffentlichungen (Zeitschriften, Broschtiren, Biicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel) 45 4

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden 24 685 10 313
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden 14 228 3 85
Honorarkrafte

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden 9 25 1 25
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) Wochenstunden 5 20

— Anzahl geringfligig_Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden 6 56 6 56
— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Verwaltung) / Wochenstunden 7 33 1 7
— Anzahl Praktikanten, FSJler u.a. / Wochenstunden 4 2 2
Mitarbeiterinnen

— Anzahl ehrenamtliche Mitarbeiterinnen / Wochenstunden 110 81 5 1
— Anzahl Honorarkréfte (pad. Mitarbeiterinnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden 507 239 48 81

— Sonstige / Wochenstunden 36 18



LAG Figuren- LAG Kunst
Theater und Medien
80
40
3
10

LAG Jugend
und Literatur

460
420

LAG Musik

780
130

LAG Tanz LAG Spiel
und Theater
375 350
400 100
19 8
9

LAG Zirkus-
padagogik

120

15

LKD exklusive
JKS Férderung

130
45

1 39,50
2 50
2 2

3 7417
1 10

3 2,36
45 0,32
54 0,50
7 0,10

1 40
1 25
1 0,25
3 7,75
1
32 64
360 137
17 17,25

3 60 1 39,83
1 20 5 20
1 4,78
3 1
20 4

2 39,38
2 12
7

10

3 79

1 17,50

8

3 15

1 6

5 53

16 12,50

25 16
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Ergebnisse aus dem

Wirksamkeitsdialog 2022

Besondere Stellung der
Jugendkunstschulen

Die Jugendkunstschulen missen im Rahmen der Landesvereinigung Kulturelle Jugend-
arbeit gesondert betrachtet werden. Die 1.318.980,75 Euro, die diesen Einrichtungen Uber
die Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpddagogische Dienste/Jugendkunstschulen NRW e.V.
zuflieBen, stellen einen wichtigen Beitrag zum Erhalt dieser Institutionen in der Kultu-
rellen Jugendarbeit dar und werden durch kommunale Mittel und Drittmittel noch einmal
mehr als verzehnfacht.

Das Gesamtvolumen hat sich im Zeitraum von 2019 bis 2022 um rund 2 Mio. Euro weiter
erhdht. Eine neue Jugendkunstschulen ist dazugekommen: in Siegburg.

Im Rahmen von Sonderantragen sind auch diese Institutionen aktiv und haben im Ver-
gleich zum Jahr 2019 ihre bewilligten Mittel steigern konnen. Auch hier werden mit den
vorhandenen Strukturen im Rahmen von Sonderprojekten und zusatzlichen Antragen die
Aktivitaten in der Kulturellen Jugendarbeit weiter ausgebaut.
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Die kreativen Arbeitsformen der Kulturellen
Jugendarbeit bieten vielfaltige Zugéange, z.B. in
den spartenlbergreifend arbeitenden Jugend-
kunstschulen. So entstehen z.B. durch die Ver-
bindung der analogen mit der digitalen Welt
spannende, zeitgemiaBe neue kinstlerisch-

asthetische Formate.



Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 1 -7 Prozent Prozent Summen
GESAMTEINNAHMEN 100,00 14.323.320,80 €
— fachbezogene Pauschale (liber LKD) 68,02 1.318.980,75 €
— Forderung aus anderen Pos. KJFP 31,98 620.143,65 €
Forderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet m
— Landesforderung auBerhalb des KIFP/TG68 4,95 421.254,39 €
— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG 1,75 148.941,88 €
— Kommunale Férderung 73,43 6.248.028,48 €
—Bund 4,85 412.450,13 €
— Europaische Union 0,03 2.428,10 €
— Sonstige 15,00 1.276.044,49 €
Weitere Einnahmen 27,05 100,00 3.875.048,93 €
—Teilnehmerbeitrage 71,94 2.787.859,95 €
— zweckgebundene Spenden 4,20 162.850,68 €
— nicht zweckgebundene Spenden 4,38 169.916,68 €
— Sponsoren 0,17 6.773,29 €
— Stiftungen 6,65 257.547,00 €
— Mitgliedsbeitrage 0,78 30.171,00 €
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen 9,03 350.022,77 €
— Forderungen 2,84 109.907,56 €
GESAMTAUSGABEN 100,00 14.321.655,12 €
Kosten 84,93 100,00 12.163.269,97 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 22,16 2.780.652,68 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 34,01 4.137.063,80 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte 15,55 1.891.277,35 €
— Honorarkréfte pad. Mitarbeiterlnnen 20,30 2.468.787,95 €
— Honorarkrafte Verwaltung 0,23 28.482,55 €
— geringfligig pad. Beschaftigte 0,92 112.439,32 €
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 1,18 143.403,39 €
— Praktikanten, FSJler u.a. 0,61 73.925,29 €
— Sonstiges 2,83 344.711,58 €
— Riicklagen / Riickstellungen  siehe Erlauterungen 1,12 136.076,68 €
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen 0,38 46.449,36 €

Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale

(Veranstaltungen/Projekte) 9,59 100,00 1.372.879,93 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten) 16,84 231.201,05 €
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 60,59 831.852,08 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 22,57 309.826,80 €
Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP

(Veranstaltungen/Projekte) 5,48 100,00 785.505,22 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten) 4,66 36.603,39 €
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 59,40 466.621,41 €

— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 35,94 282.280,42 €



JKS 1

251.968,82 €

19.010,94 € 11.938,08 € 6.223,06 € 31.849,56 €

19.010,94 €

229.957,88 € § 110.215,11 € 2.500,00 € § 141.033,74 €

JKS 2

168.749,27 €

11.938,08 €

JKS 3

13.598,66 €

6.223,06 €

JKS 4

211.819,09 €

20.252,45 €
11.597,11 €

JKS 5

49.286,99 €

5.953,68 €

29.984,46 € 13.339,39 €
200.089,88 € 17.711,75 € 2.500,00 € 50.700,00 € 34.971,04 €
16.850,86 €
29.868,00 € 62.518,90 € 60.143,49 €
3.000,00 € 46.596,08 € 4.875,60 € 38.935,79 € 8.362,27 €
810,00 € 1.529,40 € 11.100,00 € 7.839,36 €
3.000,00 € 700,00 € 522,91 €
722,42 € 3.306,20 € 2.817,80 €
10.000,00 € 3.000,00 €
760,00 € 40,00 € 795,00 €
19.224,85 €
15.078,81 € 20.52299 €
251.968,82 €  168.749,27 € 6.741,66 € 211.819,09 € 49.286,99 €
251.968,82 €  168.749,27 € 6.030,62€ 179.969,53 €  48.852,14 €
1.000,00 € 14.685,81 € 41.542,93 € 4.754,03 €
47.499,55 € 32.829,67 € 36.318,42 € 8.700,79 €
94.469,12 € 26.416,11 € 27.462,52 €
49.230,00 € 63.907,05 € 4.380,00 € 39.875,89 € 7.655,10 €
9.247,00 € 1.899,55 €
7.633,15 € 1.650,62 € 4.144,16 €
6.029,97 €
42.890,00 € 32.472,47 € 26.681,81 € 279,70 €
18.489,46 €
4.465,26 € 960,24 €
20.252,45 € 434,85 €
20.252,45 €
434,85 €
711,04 €  11.597,11 €
11.597,11 €
711,04 €

JKS 6

25.517,24 €

25.517,24 €

45.824,62 €

33.325,08 €

18.923,70 €
14.401,38 €

12.499,54 €

8.118,00 €
438154 €

JKS 7

192.215,44 €

5.953,68 € 25.517,24 € 18.996,98 €

18.996,98 €

34971046 ) 52.82550¢€

25.796,90 €

14.500,00 €
6.200,50 €
2.428,10 €
3.900,00 €

120.392,96 €
35.050,42 €
6.728,79 €
330,00 €
480,00 €
68.976,00 €

8.827,75 €

196.699,02 €
150.818,08 €
41.148,06 €
64.881,72 €
28.332,52 €
7.364,91 €

2.149,72 €

6.941,15 €

45.880,94 €

33.057,98 €
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1282296 € \eiter auf folgender Seite.



Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 8 - 16 JKS 8 JKS 9

58

GESAMTEINNAHMEN 105.086,28 €  439.374,57 €
— fachbezogene Pauschale (liber LKD) 13.286,89 € 24.560,03 €
— Forderung aus anderen Pos. KJFP 26.355,14 € 12.150,00 €
Forderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet
— Landesforderung auBerhalb des KIFP/TG68 12.450,77 € 15.000,00 €
— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG 8.622,75 €
— Kommunale Férderung 24.747,25 € 71.524,03 €
—Bund 14.523,79 € 96.741,94 €
— Europaische Union
— Sonstige 147.037,98 €
Weitere Einnahmen 13.722,54 € 63.737,84 €
—Teilnehmerbeitrage 300,00 € 62.017,84 €
— zweckgebundene Spenden
— nicht zweckgebundene Spenden 2.474,00 € 1.150,00 €
— Sponsoren
— Stiftungen
— Mitgliedsbeitrage
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen 10.948,54 €
— Forderungen 570,00 €
GESAMTAUSGABEN 105.086,38 €  422.784,52 €
Kosten 78.642,40 €  141.292,92 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 7.727,61€ 14.010,83 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 75.750,96 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte 10.831,69 €
— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterlnnen 49.484,60 €
— Honorarkrafte Verwaltung
— geringfligig pad. Beschaftigte
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 14.429,36 € 7.040,64 €
— Praktikanten, FSJler u.a. 382,27 €
— Sonstiges 7.000,83 € 21.043,05 €
— Riicklagen / Riickstellungen  siehe Erfauterungen 12.233,48 €
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen
Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale
(Veranstaltungen/Projekte) 88,84 € 31.811,27 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 17.964,91 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 88,84 € 13.846,36 €
Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte) 26.355,14 € 249.680,33 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 21.273,25 € 160.751,89 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 5.081,89 € 88.928,44 €




JKS 10

98.499,19 €

22.274,51 € 23.089,52 € 16.165,25 € 22.030,87 € 30.598,00 € 11.051,06 € 13.010,09 €

22.274,51 €

5.772,00 € | 821.958,14 € 3.582,00 € 24.259,00 € 55.000,00 € 88.173,95 € § 108.541,30 €

JKS 11

919.874,94 €

23.089,52 €

5.772,00€  818.358,14 €

3.600,00 €

70.452,68 € 74.827,28 €

58.299,65 € 17.759,12 €

250,00 € 578,80 €
378,00 €
11.525,03 €

56.489,36 €

98.602,22 € 919.874,94 €

98.602,22 €  655.165,80 €

33.830,33 € 158.918,44 €

40.000,00 €

14.637,50 €  441.174)55€
50.134,33 €

4.180,00 €

10.892,81 €

264.709,14 €

224.289,83 €

40.419,31 €

JKS 12

45.573,42 €

16.165,25 €

JKS 13

119.229,33 €

22.030,87 €

JKS 14

88.098,00 €

30.598,00 €

JKS 15

238.249,07 €

11.051,06 €

JKS 16

185.510,39 €

13.010,09 €

2.560,00 € 7.464,00 € 5.993,77 €
1.022,00 € 16.795,00 € 55.000,00 € 80.000,00 € 70.000,00 €
8.173,95 € 6.853,75 €
25.693,78 €
25.826,17 € 72.939,46 € 2.500,00 € 139.024,06 € 63.959,00 €
24.826,17 € 65.139,66 € 2.500,00 € 77.197,00 € 39.249,00 €
1.000,00 €
11.510,00 € 11.070,00 €
3.080,00 €
10.000,00 €
5.660,00 € 560,00 €
7.799,80 € 44.657,06 €
41.183,90 €  119.229,33 € 88.097,00 € 238.249,07€ 185.510,39 €
32.693,24€ 111.76533 €  88.097,00 € 122.401,79€ 185.510,39 €
4.140,30 € 5.523,92 € 13.200,00 € 27.668,86 € 3.978,57 €
80.888,28 € 48.000,00 € 25.393,20 € 18.115,99 €
28.552,94 € 54.331,79 € 31.755,38 €
25.353,13 € 16.000,00 € 1.512,50 € 76.418,11 €
5.321,49 €
10.897,00 € 8.173,95 € 15.243,44 €
39.998,90 €
8.490,66 € 7.464,00 € 115.847,28 €
7.809,40 € 5.480,55 € 38.974,75 €
681,26 € 1.983,45 € 76.872,53 €

59

Weiter auf folgender Seite.
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 17 - 25

GESAMTEINNAHMEN

— fachbezogene Pauschale (liber LKD)
— Forderung aus anderen Pos. KJFP

Forderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet
— Landesforderung auBerhalb des KIFP/TG68
— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG
— Kommunale Férderung

—Bund
— Europaische Union
— Sonstige

Weitere Einnahmen

—Teilnehmerbeitrage

— zweckgebundene Spenden

— nicht zweckgebundene Spenden

— Sponsoren

— Stiftungen

— Mitgliedsbeitrage

— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen
— Forderungen

GESAMTAUSGABEN

Kosten

— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...)
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte

— fest angestellte Verwaltungskrafte

— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterlnnen

— Honorarkrafte Verwaltung
— geringfligig pad. Beschaftigte
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung
— Praktikanten, FSJler u.a.
— Sonstiges
— Riicklagen / Riickstellungen  siehe Erfauterungen
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen

Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale
(Veranstaltungen/Projekte)

— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)

— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten)
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...)

Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte)

— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)

— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten)
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...)

JKS 17

540.685,26 €

23.694,56 €
364.436,57 €

126.388,13 €

JKS 18

223.233,82 €

Forderung durch den KJFP 388.131,13 € 7.409,45 €

7.409,45 €

210.430,50 €

2.500,00 € 34.426,97 €
107.947,13 €
8.891,00 € 117.553,97 €
7.050,00 € 3.450,00 €
1.000,00 €
26.166,00 € 5.393,87 €
266,00 € 5.393,87 €
20.000,00 €
5.000,00 €
900,00 €
541.021,35€  216.839,95 €
477.821,47€  102.934,03 €
73.119,69 € 18.083,07 €
152.705,82 € 52.361,61 €
121.890,78 € 32.489,35 €
51.738,59 €
38.845,80 €
34.008,07 €
5.512,72 €
23.695,05€  113.905,92 €
11.341,00 € 84.893,02 €
6.282,80 €
6.071,25 € 29.012,90 €
39.504,83 €
24.759,89 €
5.398,99 €
9.345,95 €



JKS 19 JKS 20 JKS 21 JKS 22 JKS 23 JKS 24 JKS 25
141.297,99 € 391.203,14€ 216.607,84 € 448.827,21€ 309.87543 € 180.027,13 € 61.671,67 €
36.866,76 € 34.157,64 € 16.445,11 € 48.952,51 € 14.977,17 € 22.896,97 € 14.659,82 €
22.493,76 € 19.160,64 € 16.44511 € 42.625,53 € 14.977,17 € 21.196,97 € 14.659,82 €
14.373,00 € 14.997,00 € 6.326,98 € 1.700,00 €
40.080,88 € § 154.350,00 € § 169.148,87 € § 259.291,56 € § 247.502,26 € § 136.919,96 € 33.495,95 €
9.340,00 € 40.000,00 € 4.629,00 € 21.686,00 € 9.400,00 €
30.972,00 €
10.000,00 € 154.350,00 € 154.930,10 € 187.77432 €  269.873,26 € 84.261,96 € 20.628,00 €
3.256,48 € 8.055,27 € 31.517,24 € 3.467,95 €
17.484,40 € 6.163,50 €
64.350,35€  202.695,50 € 31.013,86 € 140.583,14 € 20.396,00 € 20.210,20 € 13.515,90 €
51.858,95 € 1.200,00 € 29.533,48 € 103.819,27 € 20.396,00 € 20.210,00 € 12.415,90 €
48.719,50 € 412,87 € 1.100,00 €
8.330,00 €
130.000,00 € 35.571,00 €
14.446,00 € 780,00 €
12.491,40 € 1.480,38 €
141.297,99 € 391.203,14€ 216.607,84 € 448.827,21€ 305.24643 € 180.027,13 € 61.671,67 €
141.297,99 € 346.944,50€  210.618,72€  335.803,45€ 305.246,43€ 125.669,13 € 11.269,59 €
19.539,27 € 80.397,50 € 57.524,20 € 65.068,49 € 92.986,36 € 3.938,13 € 3.927,81 €
130.458,00 € 96.609,34 € 39.079,61 € 171.651,38 € 57.403,00 €
28.285,15 € 70.864,00 € 8.853,08 € 140.895,20 € 21.439,73 € 11.398,00 €
64.623,90 € 00.225,00 € 37.315,29 € 87.538,53 € 15.446,80 € 39.020,00 € 6.794,40 €
5.600,00 €
13.910,00 €
2.800,00 €
3.221,62 € 3.722,16 €
8.610,72 € 10.316,81 € 547,38 €
7.440,99 € 5.000,00 €
4.397,96 €
27.208,64 € 5.989,12€  105.927,84 € 50.402,08 €
2.000,00 €
24.021,81 € 82.623,78 € 17.462,60 €
1.186,83 € 5.989,12 € 23.304,06 € 32.939,48 €
17.050,00 € 7.095,92 € 54.358,00 €
2.000,00 € 1.943,50 €
14.400,00 € 4.050,00 € 46.204,00 €
650,00 € 1.102,42 € 8.154,00 €
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Weiter auf folgender Seite.



Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 26 -34 JKS 26 JKS 27

GESAMTEINNAHMEN 307.634,39 € 63.132,70 €
Forderung durch den KJFP 20.982,33 € 6.590,70 €
— fachbezogene Pauschale (liber LKD) 18.282,33 € 6.590,70 €
— Forderung aus anderen Pos. KJFP 2.700,00 €

F6rderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet 228.539,36 € 37.567,00 €

— Landesforderung auBerhalb des KIFP/TG68
— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG

— Kommunale Férderung 228.539,36 € 37.567,00 €
—Bund
— Europaische Union
— Sonstige
Weitere Einnahmen 59.112,70 € 18.975,00 €
—Teilnehmerbeitrage 19.712,70 € 18.975,00 €
— zweckgebundene Spenden 38.400,00 €
— nicht zweckgebundene Spenden
— Sponsoren
— Stiftungen

— Mitgliedsbeitrage
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen

— Forderungen
GESAMTAUSGABEN 307.634,39 € 63.132,00 €
Kosten 263.697,60 € 62.057,00 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 37.247,95 € 22.796,00 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 83.385,30 € 36.831,00 €

— fest angestellte Verwaltungskrafte 81.167,75 € 2.172,00 €

— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterinnen 33.379,25 €

— Honorarkrafte Verwaltung

— geringfligig pad. Beschaftigte 9.683,03 €

— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 14.734,32 €

— Praktikanten, FSJler u.a. 4.100,00 € 258,00 €
— Sonstiges

= RUckIagen / RUcksteIIungen siehe Erlauterungen
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen

Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale

(Veranstaltungen/Projekte) 43.936,79 € 1.075,00 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)

— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 26.770,35 €

— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 17.166,44 € 1.075,00 €

Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte)

— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)

— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten)
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...)



JKS 28 JKS 29 JKS 30 JKS 31 JKS 32 JKS 33 JKS 34
14.493,27 € 174.193,00 € 398.504,27 € 424.851,33 € 386.632,90 € 1.361.209,83 € 66.418,48 €
5.478,27 € 34.604,00 € 68.988,15 € 36.384,18 € 92.352,37 € 66.125,61 € 26.701,96 €
5.478,27 € 33.104,00 € 56.380,15 € 36.384,18 € 66.120,70 € 66.125,61 € 26.701,96 €
1.500,00 € 12.608,00 € 26.231,67 €
1.612,00 € 72.755,00 € § 173.821,45€ | 361.208,18 € § 145.614,75 € § 1.008.760,64 € 19.217,99 €
10.000,00 € 8.943,50 € 5.000,00 € 15.000,00 € 11.651,79 €
1.400,00 €
1.612,00 € 55.256,00 € 131.622,81 €  301.506,18 € 712.756,85€  671.227,87 € 2.508,60 €
11.127,00 €
7.499,00 € 33.255,14 € 54.702,00 € 46.730,90 €  337.532,77 € 3.657,60 €
7.403,00 € 66.834,00€  155.694,67 € 27.258,97 €  148.665,78 €  286.323,58 € 20.498.53 €
7.403,00 € 64.204,00 € 149.709,66 € 19.367,73 € 115.512,90 € 110.727,66 € 2.513,00 €
3.317,16 €
2.210,00 € 2.760,01 € 420,00 € 93.880,15 €
420,00 €
4.154,08 € 33.152,88 € 81.715,77 € 17.985,53 €
3.225,00 €
14.493,27 € 174.193,00€ 399.619,29 € 424.851,33 € 386.632,90 € 1.354.589,37 € 72.815,03 €
6.148,28 € 174.193,00 € 206.456,50 € 424.851,33 €  288.257,00 € 1.354.589,37 € 37.995,52 €
488231 € 28.166,00 € 47.288,78 € 129.781,76 € 119.765,42 €  248.677,13 € 10.738,35 €
52.557,00 € 99.459,84 € 275.804,52 € 71.897,80 €  669.349,44 € 15.768,16 €
31.577,00 € 59.707,88 € 16.595,05 € 21.564,01 € 11.489,01 €
49.709,00 € 58.72045€  362.669,55 €
13.852,32 €
2.670,00 € 2.457,00 €
1.265,97 € 73.893,25 €
5.929,00 €
6.255,00 €
8.344,99 € 152.960,61 € 66.125,90 € 34.819,51 €
22.041,90 €
6.443,00 € 144.055,48 € 36.683,75 € 28.923,00 €
1.901,99 € 8.905,13 € 7.400,25 € 5.896,51 €
40.202,18 € 32.250,00 €
5.400,00 €
30.131,40 € 19.800,00 €
10.070,78 € 7.050,00 €
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 35 -43 JKS 35 JKS 36

GESAMTEINNAHMEN 62.052,47 € 357.074,23 €
Forderung durch den KJFP 16.718,78 € 56.501,70 €
— fachbezogene Pauschale (liber LKD) 16.718,78 € 56.501,70 €

— Forderung aus anderen Pos. KJFP

34.655,99 € § 127.768,82 €

F6rderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet
— Landesforderung auBerhalb des KIJFP/TG68 14.782,28 €

— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG
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— Kommunale Férderung 34,655,99 € 84.94431 €
—Bund 24.770,73 €
— Europaische Union
— Sonstige 3.271,50 €
Weitere Einnahmen 10.677,79 €  172.803,71 €
—Teilnehmerbeitrage 10.677,70 € 168.803,71 €
— zweckgebundene Spenden 4.000,00 €
— nicht zweckgebundene Spenden
— Sponsoren
— Stiftungen
— Mitgliedsbeitrage
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen
— Forderungen
GESAMTAUSGABEN 62.052,47 € 357.074,23 €
Kosten 61.832,25€ 357.074,23 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 50.246,02 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 38.706,85 € 65.079,14 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte
— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterlnnen 23.125,40 € 180.810,24 €
— Honorarkrafte Verwaltung
— geringfligig pad. Beschaftigte
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 7.089,24 €
— Praktikanten, FSJler u.a.
— Sonstiges 3431511 €
— Riicklagen / Riickstellungen  siehe Erlauterungen 16.184,58 €
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen 3.350,00 €
Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale
(Veranstaltungen/Projekte) 220,22 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten)
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 220,22 €

Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte)

— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)

— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten)
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...)



JKS 37 JKS 38 JKS 39 JKS 40 JKS 41 JKS 42 JKS 43
176.204,72 € 301.104,06 € 826.090,85€  196.200,22 € 768.859,03 € 186.009,23 € 342.394,59 €
55.481,31 € PENAER] RS 73.955,84 € 32.347,74 € 53.004,39 € 38.882,38 € 28.325,96 €
18.596,31 € 23.713,81 € 53.795,84 € 3234774 € 53.004,39 € 37.232,38 € 28.325,96 €
36.885,00 € 20.160,00 € 1.650,00 €
109.118,37 € § 239.125,73 € | 482.132,79 € 29.826,00 € § 374.372,27 € 92.494,50 € 38.483,99 €
40.000,00 € 25.871,26 € 2.000,00 €
69.11837€  212.56547€  378.471,13 € 25.988,00 € 37437227 € 92.494,50 € 30.954,00 €
97.659,35 € 7.290,00 €
689,00 € 4.000,00 € 3.838,00 € 239,99 €
11.605,04 € 38.264,52 €  270.002,22 € 134.026,48 € 341.518,37 € 54.632,35€  275.584,64 €
11.130,00 € 35.684,00€  267.377,22€ 117.084,40 €  333.918,37 € 53.643,70 € 275.224,64 €
2.466,00 € 7.600,00 € 988,65 €
40,00 € 2.210,00 € 9.266,10 € 200,00 €
756,00 € 160,00 €
435,04 € 2.580,52 € 2.625,00 € 4.453,98 €
176.204,72 € 301.104,06 € 826.090,85€ 196.199,20 € 768.895,03 € 186.009,23 € 343.828,90 €
91.769,10 € 301.104,06 € 797.203,94€  101.554,99 € 699.969,11 € 184.359,23 €  343.828,90 €
24.571,69 € 113.071,16 € 91.769,52 € 40.153,95€  212.941,40 € 46.526,62 € 97.556,15 €
81.768,51 €  459.558,14 € 3533407€  277.386,43 €
39.574,70 € 29.202,53 € 16.139,17 € 29.953,39 € 95.349,91 € 58.212,00 €
6.978,50 € 67.41400€  241.396,28 € 179.687,89 € 37.034,99 € 132.447,26 €
7.344,00 €
4.999,68 € 16.445,00 €
5.479,25 €
9.647,86 € 3.290,00 € 13.108,20 €
1.086,06 € 3.910,05 € 5.447,711 € 26.023,46 €
6.734,90 € 36,83 €
1.190,00 € 1.018,07 €
7.432,62 € 5.341,57 € 94.644,30 € 51.718,58 €
4.376,68 € 86.296,00 €
139,55 € 3.624,43 € 46.005,20 €
7.293,07 € 964,89 € 4.723,87 € 571338 €
77.003,00 € 23.545,34 € 17.207,34 € 1.650,00 €
2.500,00 €
9.074,56 € 1.300,00 €
77.003,00 € 23.54534 € 5.632,78 € 350,00 €
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 44 - 51 JKS 44 JKS 45
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GESAMTEINNAHMEN 323.659,17 € 54.460,90 €
— fachbezogene Pauschale (liber LKD) 46.361,86 € 22.250,95 €
— Forderung aus anderen Pos. KJFP 31.175,00 €
Forderung auBerhalb des KJFP automatisch errechnet
— Landesforderung auBerhalb des KIFP/TG68 9.215,99 € 13.500,00 €
— Landesforderung auBerhalb des KJFP/PSG
— Kommunale Férderung 10.962,53 €
—Bund 53.286,79 € 3.006,25 €
— Europaische Union
— Sonstige 6.317,53 €
Weitere Einnahmen 186.339,47 € 15.703,70 €
—Teilnehmerbeitrage 173.930,47 € 13.858,00 €
— zweckgebundene Spenden
— nicht zweckgebundene Spenden 11.930,00 €
— Sponsoren
— Stiftungen
— Mitgliedsbeitrage
— andere nicht 6ffentliche Kostenbeteiligungen 479,00 €
— Forderungen 1.845,70 €
GESAMTAUSGABEN 343.659,17 € 56.678,00 €
Kosten 232.187,22 € 56.678,00 €
— fiir allgem. Betriebsausg. (Sachkosten, Putz-/Hilfskrafte, Miete, Strom ...) 93.127,22 €
— fiir Personalausgaben — fest angestellte pad. Fachkrafte 44.386,19 € 46.238,00 €
— fest angestellte Verwaltungskrafte
— Honorarkrafte pad. Mitarbeiterlnnen 64.444,90 € 9.440,00 €
— Honorarkrafte Verwaltung
— geringfligig pad. Beschaftigte 8.333,51 €
— geringfligig Beschaftigte/Verwaltung 8.591,62 €
— Praktikanten, FSJler u.a. 13.195,77 €
— Sonstiges 1.000,00 €
— Riicklagen / Riickstellungen  siehe Erlauterungen 107,39 €
—Verbindlichkeiten siehe Erlauterungen
Kosten »Programm« im Rahmen der fachbezogenen Pauschale
(Veranstaltungen/Projekte) 68.839,81 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten) 62.373,69 €
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 6.466,12 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...)
Kosten ,Programm” im Rahmen anderer Projekte aus dem KJFP
(Veranstaltungen/Projekte) 42.632,14 €
— Personalkosten (Overhead im Rahmen von Projekten)
— Personalkosten pad. Mitarbeiterinnen / Betreuung (i. R. der Sachkosten) 40.070,56 €
— Sachkosten (Material, Miete, Reisekosten ...) 2.561,58 €



JKS 46 JKS 47

206.821,49 € 134.432,85 €

38.660,95 € 55.976,01 € 17.942,69 € 21.470,55 € 24.906,89 €

JKS 48 JKS 49

644.908,69 € 119.264,78 €

JKS 50

185.529,80 €

JKS 51

555.067,26 €

24.682,56 €

38.660,95 € 24.389,01 € 17.942,69 € 21.470,55 € 21.195,71 € 24.682,56 €
31.587,00 € 3.711,18 €
121.433,60 € 55.552,54 € § 565.466,00 € 31.818,23 € 91.817,66 € § 495.649,24 €
29.466,00 € 1.250,00 €
114.633,60 € 21.07800€  216.000,00 € 19.591,14 € 38.000,00 €  495.649,24 €
4.676,09 € 4.492,19 €
6.800,00 € 34.474,54 €  320.000,00 € 6.301,00 € 49.325,47 €
46.726,94 € 22.904,30 € 61.500,00 € 65.976,00 € 68.805,25 € 34.735,46 €
43.770,94 € 22.904,30 € 61.500,00 € 1.700.00 € 8.580,10 € 31.235,46 €
2.200,00 € 10.000,00 € 7.866,00 € 3.000,00 €
2.500,00 €
3.213,29 €
96,00 € 3.920,00 € 500,00 €
660,00 € 47.856,00 € 36.970,16 €
12.175,70 €
218.321,38€  133.004,19€ 642.370,00€ 119.156,03 € 185.529,80 € 555.067,26 €
179.660,53 € 133.004,19€ 642.370,00€ 119.156,03 € 76.715,39 €  555.067,26 €
2831787 € 21.642,82 € 120.000,00 € 41.096,05 € 16.571,25€  347.002,43 €
88.316,75 € 16.989,84 €  344.000,00 € 28.836,00 € 39.654,55 € 68.185,23 €
39.666,36 € 97.000,00 € 13.573,03 € 68.185,23 €
38.213,08 € 52.713,17 € 75.000,00 € 25.12398 € 55.494,37 €
1.997,00 € 2.400,00 €
6.370,00 €
6.916,56 € 16.200,00 €
4.720,00 €
16.980,00 €
24.812,83 €
38.660,85 € 10.032,50 €
35.342,70 € 8.462,50 €
3.318,15€ 1.570,00 €
98.781,91 €
69.511,67 €

29.270,24 €
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 1 -7
WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Verdéffentlichungen (Zeitschriften, Broschtren, Blicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

Summen

5.058
4.932
486
1.895
1.448

PERSONALSTRUKTUR e

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
—Anzahl geringfiigig Beschaftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSler u.&. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterinnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden

JUGENDKUNSTSCHULEN 8 -14

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Veroffentlichungen (Zeitschriften, Broschiren, Biicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

95
83
575
10
19
56
39

129

544
57

2.419
1.788
2.011
26
120
249
702
390
1.492
26

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSJler u.a. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden

— Sonstige Anzahl / Wochenstunden



JKS 1

30

24
48
38

4,5

JKS 8

JKS 2 JKS 3 JKS 4
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Weiter auf folgender Seite.
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 15 - 21

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Verdéffentlichungen (Zeitschriften, Broschtren, Blicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
—Anzahl geringfiigig Beschaftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSler u.&. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterinnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden

JUGENDKUNSTSCHULEN 22 - 28

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Veroffentlichungen (Zeitschriften, Broschiren, Biicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSJler u.a. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden
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Weiter auf folgender Seite.
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 29 -35

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Verdéffentlichungen (Zeitschriften, Broschtren, Blicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
—Anzahl geringfiigig Beschaftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSler u.&. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterinnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden

JUGENDKUNSTSCHULEN 36 -42

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Veroffentlichungen (Zeitschriften, Broschiren, Biicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSJler u.a. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden
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Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit
Parameter IN/OUTPUT 2022

JUGENDKUNSTSCHULEN 43 -49

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Verdéffentlichungen (Zeitschriften, Broschtren, Blicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
—Anzahl geringfiigig Beschaftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSler u.&. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterinnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden

JUGENDKUNSTSCHULEN 50 - 51

WEITERE DIENSTLEISTUNGEN

— Beratung (Std. pro Jahr)

— Offentlichkeitsarbeit (Std. pro Jahr)

— aktiveTagungs- und Messenbeteiligungen (Tage)

—Ausstellungen (Tage)

— Veroffentlichungen (Zeitschriften, Broschiren, Biicher, elektronische Medien, keine Zeitungsartikel)

PERSONALSTRUKTUR

— Anzahl festangestellte pad. Fachkréfte / Wochenstunden
—Anzahl festangestellte Verwaltungskrafte / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen) / Wochenstunden
— Anzahl Honorarkrafte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Padagogische) / Wochenstunden
— Anzahl geringfligig Beschéftigte (Verwaltung) / Wochenstunden

— Anzahl Praktikanten, FSJler u.a. / Wochenstunden

— Anzahl ehrenamtl. Mitarbeiterlnnen / Wochenstunden

— Anzahl Honorarkrafte (pad. Mitarbeiterlnnen und Betreuung im Programmbereich) / Wochenstunden
— Sonstige Anzahl / Wochenstunden
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Zusammenfassung

der Ergebnisse 2022

Wirkung und Bedarfe
Die von den Teilnehmer*innen und Dozent*innen Ubermittelten Bildungserfahrungen der
Kulturellen Kinder- und Jugendarbeit bestatigen die nachhaltige Wirkung auf die Bildungs-
biografien von Kindern und Jugendlichen. Die Erhebungen unterstreichen den hohen
Wirkungsradius Kultureller Jugendarbeit und machen zugleich Handlungsbedarfe deutlich.
Bestatigt werden u. a.:
* hohe Akzeptanz und Verwertbarkeit kultureller Bildungsangebote
* lebensweltorientierte Ausrichtung (mit proportionaler Zielgruppenerreichung)
*  Partizipation als wichtigstes Grundprinzip Kultureller Jugendarbeit
* geschitzte RAume zum Ausprobieren und Mitgestalten
*  Primarpréavention, u. a. durch nachhaltige Zielgruppenerreichung in den wichtigen
Entwicklungsphasen der ,groBen Kinder® von 6 bis 10 Jahren und der am Uber-
gang zur Jugend stehenden Kinder von 10 bis 14 Jahren
* Abbau und Kompensation von Benachteiligungslagen und Zugénglichkeit fur alle
sozialen Schichten
* Anerkennung von Vielfalt der heterogenen Lebenswelten
* Ausbau von Angeboten im landlichen Raum
* Bedarf nach dem Ausbau von inklusiven Angeboten
* anhaltend hoher Qualifizierungsbedarf fir alle Fachkrafte der Jugendarbeit sowie

auch fur auBerschulisch engagierte Lehrer*innen

Bei der Befragung der Kinder und Jugendlichen waren es die 6- bis unter 14-Jahrigen, die
in absoluter Mehrheit die Veranstaltungen der Landesarbeitsgemeinschaften und der Ju-
gendkunstschulen besuchten. Mehr weibliche als méannliche Kinder und Jugendliche haben
teilgenommen, das Geschlechterverhiltnis war aber ausgewogener als in den Vorjahren.

Bei fast allen Befragten kamen die Veranstaltungen gut bis sehr gut an. Sie machten
Spaf3, 6ffneten neue Horizonte, férderten die soziale Teilhabe und machten Lust, weitere
Veranstaltungen dieser Art zu besuchen. Knapp die Halfte der Teilnehmer*innen nahm
mehr als einmal an den Angeboten teil, wahrend gleichzeitig auch viele Kinder und
Jugendliche erstmalig angesprochen wurden.



Dies verdeutlicht die Nahe der Angebote zu den Lebenswelten der Kinder und Jugend-
lichen in all ihren Facetten und ihrer Vielfalt. Bestatigt wird dies auch bei der Betrachtung
der unterschiedlichen Biografien der Teilnehmer*innen. Kinder und Jugendliche in sozialer
und kultureller Vielfalt werden von der Kulturellen Jugendarbeit erreicht.

Gesamtzahlen der Veranstaltungen

Die Anzahl der Veranstaltungen der Kulturellen Jugendarbeit hat im Vergleich zu 2019 leicht
zugenommen. Die Angebote richteten sich an alle Altersgruppen mit unterschiedlichen
Schwerpunkten abhéngig von Inhalt und Zielgruppe des jeweiligen Projektes und der Tra-
ger und Einrichtungen. Dabei wurden vor allem Teilnehmer*innen aus groBeren Stadten
mit Uber 100.000 Einwohner*innen angesprochen, wo die Mehrheit der Veranstaltungen
stattfand. Kleine Orte mit weniger als 5.000 Einwohner*innen wurden nur wenig bertck-
sichtigt.

Programmschwerpunkte

Inhaltlich setzten die Landesarbeitsgemeinschaften und die Jugendkunstschulen Uber-
greifend die Schwerpunkte des Kinder- und Jugendférderplans um, wobei der Aspekt der
Partizipation im Vordergrund stand. Wahrend die anderen Kriterien weitestgehend gleich-
wertig bericksichtigt wurden, fand die Einbindung von arbeitslosen Jugendlichen kaum

Beachtung.

Veranstaltungsformate

Den unterschiedlichen Angeboten und Zielgruppen (Kinder, Jugendliche, Fachkrafte) mit
ihren jeweiligen Moglichkeiten, BedlUrfnissen und Notwendigkeiten entsprechend wurden
auch unterschiedliche Veranstaltungsformate durchgefthrt. Dabei wurden Veranstaltun-
gen mit einer Dauer zwischen 1,5 und 5 Stunden gegenlber Angeboten unter 1,5 Stunden
sowie solchen Uber 5 Stunden, GroBveranstaltungen, Internatsveranstaltungen und Son-
derveranstaltungen mehrheitlich vorgezogen. Bei den Jugendkunstschulen liegt der Kurs-

bereich mit Abstand vorn.
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Z beit rait Pad

GroB3e Bedeutung hatte wiederum die Zusammenarbeit mit Partnern. Die Landesarbeits-
gemeinschaften und die Jugendkunstschulen kooperierten mit formalen Bildungsorten,
institutionellen Partnern sowie Tragern der Wohlfahrt und der Religionsgemeinschaften.
Wichtigste Kooperationspartner waren die Schulen, mit etwas Abstand dahinter folgten
Kultureinrichtungen, Hauser der offenen Tir, LAGen/BAGen, Kirchen, Jugendamter und
Kindertageseinrichtungen.

Ehren- und hauptamtliches
Engagement

Die strukturelle Auswertung des Input-Output-Vergleichs zeigt, dass das hohe Wirkungs-
potenzial auf der Grundlage effizienter und von hohem burgerschaftlichen Engagement
getragener Angebotsstrukturen entfaltet wird. Durch die erhéhten Férdermittel wurden
mehr MaBnahmen umgesetzt, ohne den Personaleinsatz proportional anzupassen. Der
Personalanteil bei der Programmdurchfihrung hat sich also verringert. Es wird eine hohe
Leistung erbracht, um die vielfaltigen Angebote flir Kinder und Jugendliche durchzufth-
ren. Eine wichtige Rolle bei der Gewéahrleistung der Angebotskontinuitat spielen Ehren-
amtliche.

Die positiven Entwicklungen der Angebote der Landesarbeitsgemeinschaften spiegeln
sich in erhdhten Einnahmen und Ausgaben wider. Dieser finanzielle Zugewinn der letzten
Jahre setzt sich aus der Dynamisierung der Mittel aus der Fachbezogenen Pauschale, Teil-
nehmerbeitragen, Drittmitteln und Geldern aus Sonderprojekten des Kinder- und Jugend-
forderplans zusammen. Gedeckt wurden damit Programmausgaben der Fachbezogenen
Pauschale und der Sonderprojekte sowie Betriebs- und Personalkosten. Insgesamt 36 %
der gesamten Ausgaben flossen in die Betriebs- und Personalausgaben. Damit haben sich
die flr das Programm verausgabten Mittel in den letzten zehn Jahren kontinuierlich trotz



gestiegener Personalausgaben auf 64 % erhoht. Der grofte Teil der Betriebs- und Personal-
ausgaben wurde flUr padagogisches Fachpersonal (Bildungsreferent*innen) aufgebracht.
Die Programmarbeit wurde hauptsachlich von freiberuflichen Dozent*innen bewiltigt.
Ehrenamtliche Krafte unterstitzten in groBem Umfang sowohl die pddagogische Arbeit
als auch den Erhalt der daftir nétigen Strukturen.

Die Jugendkunstschulen konnten ihre Gesamteinnahmen im Zeitraum 2016 bis 2022
um fast 4 Mio. Euro erhdéhen, was sich im selben MaBe in den Ausgaben niederschlug.
2022 sind die Programmausgaben im Vergleich zu 2019 um 37,6 % gestiegen. Auch hier
wurden mit den vorhandenen Strukturen im Rahmen von Sonderprojekten und zusatz-
lichen Antragen die Aktivitdten in der Kulturellen Jugendarbeit weiter ausgebaut.

Diese Auswertungen beziehen sich ausschlieBlich auf die Einnahmen und Ausgaben
der Landesarbeitsgemeinschaften und der Jugendkunstschulen. Die LKJ als deren Dach-
verband und Interessenvertretung hat eine eigene Fachbezogene Pauschale und organisiert
herausgehobene eigene Veranstaltungen, wie z. B. Kampagnen, Tagungen oder auch die
landesweite ,nachtfrequenz — Nacht der Jugendkultur® Die Aktivitdten der LKJ mit den
beteiligten Kindern, Jugendlichen und Multiplikator*innen sind in allen Erhebungen bis-
lang unbericksichtigt. Im Hinblick auf weitere Wirksamkeitsdialoge ist geplant, diese

Daten zukinftig einzubeziehen.
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LKJ

Landesvereinigung Kulturelle
Jugendarbeit NRW e.V.

Die Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit NRW e.V. ist der Dachverband der Kultu-
rellen Kinder- und Jugendarbeit in Nordrhein-Westfalen.

Mit ihren 9 Landes-, 24 Bezirksarbeitsgemeinschaften, vier assoziierten Mitgliedern
sowie den Jugendkunst- und Kreativitdtsschulen bildet die LKJ ein spartenlibergreifend
arbeitendes Netzwerk der Kulturellen Kinder- und Jugendarbeit in Nordrhein-Westfalen.
Die LKJ vertritt die Interessen und Ziele ihrer Mitglieder und férdert ihre Zusammenar-
beit u.a. durch Information und Beratung, gemeinsame Projekte und Programme, Publika-
tionen, Veranstaltungen, Fortbildungen und Fachtagungen.

Neben der Entwicklung landesweiter Angebotsformate Kultureller Bildung setzen die
LKJ und ihre Mitglieder bedeutsame Projekte um:

* nachtfrequenz - die Nacht der Jugendkultur in Kooperation mit circa 100 Stédten

und Gemeinden in NRW

* Freiwilligendienste Kultur und Bildung NRW mit circa 300 Einsatzstellen in

Kultur- und Jugendeinrichtungen, Einrichtungen der Soziokultur und Schulen

« Jugendkulturpreis NRW

« Jugendkunstschultag NRW

* GET ON STAGE - Kinder- und Jugendtanzfestival NRW

*  Projekte mit gefllichteten Kindern und Jugendlichen

*  Projekte zur Pravention vor jeder Form von Gewalt

*  Kulturelle Bildungsangebote in der kooperativen Ganztagsbildung

Die Mitglieder der LKJ reprasentieren die Vielfalt der Sparten aus Kunst und sparten-
Ubergreifender Kulturarbeit. Sie erméglichen die Férderung von Projekten und bieten
Fortbildungen, Fachtage und Netzwerkveranstaltungen fur Fachkrafte der Kulturellen
Jugendarbeit an. Auch beraten sie bei der Konzeptentwicklung von kulturpadagogischen
Projekten und vernetzen Jugendeinrichtungen mit Kinstler*innen und Jugendkulturein-

richtungen.

LKJ Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit NRW e.V.

Wittener StraBe 3 44149 Dortmund
Fon 0231/101335 info@lkj-nrw.de www.lkj-nrw.de.



Die neun
Landesarbeitsgemeinschaften

LAG Arbeit Bildung Kultur NRW e.V.
Fon 0234/286041 info@lag-abk.de www.lag-abk.de

LAG Figurentheater NRW e.V.
Fon 02429/30853 mail@lag-figurentheater.de www.lag-figurentheater.de

LAG Jugend und Literatur NRW e.V. / jugendstil nrw
Fon 0231/1765881 info@jugendstil-nrw.de www.jugendstil-nrw.de

LAG Kulturpadagogische Dienste/Jugendkunstschulen NRW e.V.
Fon 02303/253020 info@lkd-nrw.de www.lkd-nrw.de

LAG Kunst und Medien NRW e.V.
Fon 0231/98887066 kontakt@lag-km.de www.lag-km.de

LAG Musik NRW e.V.
Fon 02191/794220 info@lag-musik.de www.lagmusik.de

LAG Spiel und Theater NRW e.V.
Fon 05221/342730 info@spiel-und-theater-nrw.de www.spiel-und-theater-nrw.de

LAG Tanz NRW e.\V.
Fon 0231/18913373 post@lag-tanz-nrw.de www.lag-tanz-nrw.de

LAG Zirkuspadagogik NRW e.V.
Fon 0157/35492616 info@lag-zirkus-nrw.de www.lag-zirkus-nrw.de
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